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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Факультет повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов общей юрисдикции и Судебного 
департамента (далее - факультет) является структурным подразделением 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Российский государственный университет правосудия 
имени В.М. Лебедева» (далее - Университет), подчиняющимся проректору 
по учебной работе.

1.2. Сокращенное наименование факультета - ФПК судей и госслужащих 
судов общей юрисдикции.

1.3. В своей деятельности факультет руководствуется нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Уставом Университета, настоящим 
Положением, приказами и распоряжениями ректора Университета и иными 
локальными нормативными актами Университета.

1.4. Факультет создается и изменяется на основании приказа ректора 
Университета.

1.5. Штатная численность факультета определяется штатным расписанием, 
утвержденным приказом ректора Университета.

1.6. Факультет возглавляет декан, назначаемый на должность 
и освобождаемый от должности приказом ректора Университета, на основании 
заключенного трудового договора.

1.7. Факультет комплектуется работниками, соответствующими
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квалификационным требованиям по занимаемым должностям, характеру 
выполняемых трудовых функций, определённых должностными инструкциями.

1.8. Работа факультета организуется на основе принципов законности, 
объективности, независимости, сочетания единоначалия в решении вопросов 
служебной деятельности и коллегиальности при их обсуждении, персональной 
ответственности каждого работника факультета за исполнение должностных 
обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями.

1.9. Деятельность факультета подконтрольна и подотчетна проректору 
по учебной работе.

1.10. Права и обязанности, ответственность, работников факультета 
определяются нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
локальными нормативными актами Университета, в том числе должностными 
инструкциями, а также трудовыми договорами.

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФАКУЛЬТЕТА
2.1. Целью деятельности факультета является реализация дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации судей федеральных судов 
общей юрисдикции, государственных гражданских служащих аппарата 
федеральных судов общей юрисдикции и Судебного департамента при Верховном 
Суде Российской Федерации.

2.2. Задачами факультета являются:
2.2.1 создание условий для удовлетворения потребностей дополнительного 

профессионального образования судей и государственных гражданских служащих 
аппарата федеральных судов общей юрисдикции;

2.2.2 . удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 
профессионального развития человека, обеспечение соответствия его 
квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности 
и социальной среды.

III. ФУНКЦИИ ФАКУЛЬТЕТА
3.1. Факультет обеспечивает:
3.1.1 участие в разработке годовых планов повышения квалификации;
3.1.2 организацию учебно-методической работы по подготовке 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации;
3.1.3 разработку учебных планов дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации;
3.1.4 составление расписаний в соответствии с учебными планами;
3.1.5 доступ к регистрации слушателей на Сервисе регистрации 

( ) и взаимодействие с кадровыми работниками федеральных 
судов общей юрисдикции и управлений Судебного департамента;
http://lk.fpk.rsuj.ru

3.1.6 привлечение высококвалифицированных специалистов из числа 
руководителей и ведущих специалистов государственных органов, преподавателей

http://lk.fpk.rsuj.ru
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образовательных учреждений для проведения занятий;
3.1.7 контроль за посещаемостью слушателей;
3.1.8 посредством образовательного портала факультетов повышения 

квалификации (https://fpk.rsuj.ru) идентификацию слушателей, оказание 
информационной поддержки и доступ к учебно-методическим материалам;

3.1.9 организацию итоговой аттестации слушателей посредством 
образовательного портала факультетов повышения квалификации 
(https://fpk.rsuj.ru);

3.1.10 контроль за исполнением учебных планов;
3.1.11 организацию выдачи удостоверений о повышении квалификации;
3.1.12 разработку планов работы и подготовку ежегодных отчетов 

факультета;
3.1.13 подготовку проектов приказов по вопросам отнесенным к ведению 

факультета локальными нормативными актами Университета;
3.1.14 участие в разработке локальных нормативных актов Университета 

по вопросам учебного процесса;
3.1.15 ведение делопроизводства на факультете.

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
4.1. Работники факультета имеют право:
4.1.1 . вносить на рассмотрение руководства Университета предложения 

по улучшению деятельности Университета и совершенствованию методов работы;
4.1.2 получать от руководителей структурных подразделений 

установленную отчетность, сведения и материалы, исходя из возложенных 
на факультет задач.

4.1.3 осуществлять иные права, предусмотренные нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами 
Университета.

4.2. Работники факультета обязаны:
4.2.1 своевременно и качественно выполнять задачи, возложенные 

на факультет, в соответствии с настоящим Положением, иными правовыми актами 
Университета, должностными инструкциями и трудовым договором.

4.2.2 соблюдать нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав 
и локальные нормативные акты Университета;

4.2.3 выполнять иные обязанности, предусмотренные нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами 
Университета.

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Работники факультета несут ответственность за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, 
регламентированных трудовым договором и должностными инструкциями, 
в соответствии с правовыми актами Российской Федерации.

https://fpk.rsuj.ru
https://fpk.rsuj.ru
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VI. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ИНЫМИ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ УНИВЕРСИТЕТА

Взаимодействие факультета с иными подразделениями Университета 
определяется задачами и функциями, возложенными на факультет настоящим 
положением, и осуществляется в пределах компетенции факультета.

Декан факультета // Н.М. Рыбина


