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4.4. Вносить ректору Университета предложения об отстранении от исполнения 

секретных документов или привлечения к ответственности лиц, допустивших нарушения 

режима секретности. 

4.5. Вести в установленном порядке переписку с другими учреждениями и их 

первыми (секретными) отделами по вопросам обеспечения режима секретности. 

5. Ответственность

Работники отдела несут персональную ответственность: 

- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных

обязанностей, предусмотренных настоящим положением, в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, 

- за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности,

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

- за сохранность секретных документов, хранящихся в отделе, в соответствии

с Законом «О государственной тайне». 

6. Взаимоотношения с другими структурными подразделениями

Отдел в своей работе взаимодействует со структурными подразделениями

Университета, Межведомственной комиссией по защите государственной тайны, 

Федеральной службой безопасности, другими министерствами и ведомствами в вопросах 

компетенции Отдела. 

7. Организация работы

Работа в Отделе организуется на основе принципов законности, планирования, 

сочетания единоначалия в решении вопросов служебной деятельности и коллегиальности 

при их обсуждении, взаимозаменяемости, вьшолнении отдельных поручений, 

вьпекающих из задач отдела. 
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