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Цели и задачи освоения и изучения дисциплин

Цель освоения и изучения специальных дисциплин отрасли науки и научной специальности 12.00.05 – Трудовое право; право социального обеспечения  аспирантами состоит в глубоком освоении истории, теории и практики применения трудового права России. 

Основными задачами изучения дисциплин «Трудовое право» и «Право социального обеспечения» являются:
- расширение кругозора обучающихся за счет изучения результатов фундаментальных исследований в науке трудового права;

- приобретение практических навыков толкования норм;

- овладение совокупностью методологических приемов работы с нормативными правовыми актами, позволяющих квалифицированно разрешать конкретные правовые ситуации, возникающих в сфере применения наемного труда.
Место дисциплин в структуре основной профессиональной образовательной программы послевузовского профессионального образования
Дисциплины «Трудовое право» и «Право социального обеспечения» относятся к специальным дисциплинам отрасли науки и научной специальности, включенным в цикл обязательных дисциплин основной профессиональной образовательной программы послевузовского профессионального образования по специальности 12.00.05 - Трудовое право; право социального обеспечения.
Требования к уровню подготовки аспирантов 
Аспиранты, завершившие изучение специальных дисциплин отрасли науки и научной специальности 12.00.05 – Трудовое право; право социального обеспечения должны продемонстрировать: знание теории трудового права и права социального основных нормативных правовых актов, регулирующих трудовые правоотношения их смысла; представление о практике применения норм трудового законодательства и умение интерпретировать правовые нормы  применительно к конкретной ситуации. 
Аспирант должен:

знать: научные школы трудового права и права социального обеспечения, их представителей, основные теоретические концепции формирования отраслей, проблемы правоприменительной практики в сфере труда, современное состояние и тенденции развития законодательства.  

уметь: интерпретировать нормы трудового законодательства, пенсионного законодательства и т.п., находить способы преодоления дефектов права, формулировать предложения по совершенствованию законодательства.

владеть: понятийным аппаратом изучаемых отраслей права, методологией работы с нормативными правовыми актами, практическими навыками составления нормативных и правоприменительных актов в сфере трудовых и непосредственно связанных с ними отношений.
Объем и виды учебной работы

(в часах и зачетных единицах)

Общая трудоемкость специальных дисциплин отрасли науки и научной специальности составляет 4 зачетные единицы (144 академических часа).  

Форма обучения: очная, заочная.

	Вид учебной работы  
	Количество 

зачетных единиц 

и часов

	Общая трудоемкость 
	4 (144)

	Аудиторные занятия (всего), из них:
	1,1 (40)

	лекции
	0,8 (28)

	практические занятия 
	0,3 (12)

	Самостоятельная работа
	2,9 (104)

	Форма итогового контроля
	кандидатский экзамен


СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

«ТРУДОВОЕ ПРАВО»

Тематический план дисциплины

	№ п/п
	Разделы (темы) 

дисциплины
	Виды учебной работы и трудоемкость 

(в часах)    

	
	
	Всего
	из них

	
	
	
	Лекции


	Практ. занятия 
	Самост. работа

	1. 
	Предмет, метод и система трудового права. Источники и формы трудового права. Принципы трудового права
	5
	1
	2
	2

	2. 
	Субъекты трудового права.  Права профсоюзов в сфере трудовых отношений 
	5
	1
	-
	4

	3. 
	Правоотношения в сфере трудового права
	6
	2
	2
	2

	4. 
	Социальное партнерство в сфере труда
	4
	-
	-
	4

	5. 
	Занятость и трудоустройство


	6
	2
	-
	4

	6. 
	Трудовой договор


	5
	1
	2
	2

	7. 
	Прекращение трудового договора
	5
	1
	-
	4

	8. 
	Рабочее время и время отдыха


	4
	-
	-
	4

	9. 
	Оплата и нормирование труда. Гарантии и компенсации
	4
	2
	-
	2

	10. 
	Дисциплина труда


	4
	2
	-
	2

	11. 
	Материальная ответственность сторон трудового договора
	6
	2
	-
	4

	12. 
	Охрана труда. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников
	4
	-
	2
	2

	13. 
	Трудовые споры. Контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства
	6
	2
	-
	4

	14. 2
	Международно-правовое регулирование труда
	4
	2
	-
	2

	ВСЕГО:
	68
	18
	8
	42


Содержание дисциплины

Тема. 1 Предмет, метод и система трудового права. Источники и формы трудового права. Принципы трудового права

Трудовое право как отрасль права, как наука, как учебная дисциплина. Понятие трудового права и его место в общей системе права. Соотношение трудового права с другими смежными отраслями права (гражданским, административным, предпринимательским, правом социального обеспечения). Предмет трудового права. Трудовые отношения. Отношения, непосредственно связанные с трудовыми отношениями. Метод правового регулирования трудовых отношений. Роль и функции трудового права. Система трудового права как отрасли права. Предмет и система науки трудового права. Соотношение системы отрасли трудового права и системы законодательства о труде. 

Понятие и особенности источников и форм трудового права. Система источников т форм трудового права. Основные источники и формы трудового права Российской Федерации. Конституция Российской Федерации как форма трудового права. Международные документы в сфере труда. Конвенции МОТ. Федеральные законы. Трудовой кодекс Российской Федерации. Действие Трудового кодекса. Подзаконные федеральные нормативные правовые акты. Указы Президента РФ. Постановления Правительства РФ. Ведомственные нормативные правовые акты. Законы субъектов РФ. Подзаконные нормативные правовые акты субъектов РФ. Соотношение законодательства РФ и законодательства субъектов РФ. Общее и специальное законодательство о труде. Виды специальных норм. Нормативные договоры. Акты работодателя, содержащие нормы трудового права. Значение постановлений высших судебных органов в применении норм трудового права.

Значение принципов трудового права. Виды принципов трудового права. Содержание принципов трудового права. Межотраслевые и отраслевые принципы правового регулирования трудовых отношений. Свобода труда. Запрещение принудительного труда. Запрещение дискриминации в сфере труда. Защита от безработицы и содействие в трудоустройстве. Равенство прав и возможностей работников. Обеспечение права каждого  работника на справедливые условия труда. Обеспечение права каждого на защиту своих трудовых прав.

Тема 2. Субъекты трудового права.  Права профсоюзов в сфере трудовых отношений 

Понятие субъектов трудового права, их классификация. Правовой статус субъектов и его содержание. Трудовая праводееспособность. Субъективные права и обязанности. Отличие трудовой правосубъектности от гражданско-правовой. Работодатели как субъекты трудового права. Юридические лица. Индивидуальные предприниматели. Физические лица - работодатели. Работники как субъекты трудового права. Органы управления юридического лица и уполномоченные ими лица как субъекты трудового права. Руководитель организации. Понятие трудового коллектива. Полномочия трудового коллектива. Выборные профсоюзные органы как субъекты трудового права. 

Право граждан на объединение в профессиональные союзы в целях защиты своих интересов. Законодательство о правах профсоюзов и гарантиях их деятельности. Организационная структура профсоюзов. Основные функции профсоюзов. Защитная функция профсоюзов. Право профсоюзов на участие в правовом регулировании социально трудовых отношений. Право на представительство и защиту социально-трудовых прав и интересов работников. Право на осуществление контроля за соблюдением трудового законодательства. Право на содействие занятости. Гарантии прав профсоюзов, гарантии членов профсоюзов. Дополнительные гарантии работникам, избранным в профсоюзные органы.

Тема 3. Правоотношения в сфере трудового права

Понятие и виды правоотношений по трудовому праву. Субъекты трудового правоотношения. Отличие трудового правоотношения от смежных правоотношений, связанных с применением труда. Юридические факты, влекущие возникновение, изменение и прекращение трудовых правоотношений. Содержание трудового правоотношения. Особенности возникновения, изменения и прекращения трудовых правоотношений с лицами, принимаемыми на работу по конкурсу; направленных службой занятости; работников, избранных, утвержденных или назначенных на должность. Правоотношения, непосредственно связанные с трудовыми: организационно-управленческие правоотношения; правоотношения работодателей с профсоюзами; правоотношения по обеспечению занятости и трудоустройству; правоотношения по профессиональной подготовке и повышению квалификации; правоотношения по социальному партнерству; правоотношения по надзору и контролю за соблюдением трудового законодательства; правоотношения по материальной ответственности; правоотношения по разрешению трудовых споров.

Тема 4. Социальное партнерство в сфере труда

Понятие социального партнерства в сфере труда и его значение. Принципы социального партнерства. Формы социального партнерства. Органы социального партнерства. Представительство интересов работников и работодателей в социальном партнерстве. Общие правила ведения коллективных переговоров по разработке, заключению и изменению коллективных договоров и соглашений. Понятие и значение коллективного договора. Стороны коллективного договора. Порядок и сроки разработки и заключения коллективного договора. Структура и содержание коллективного договора. Действие коллективного договора. Изменения и дополнения коллективного договора. Контроль за выполнением условий коллективного договора.  Понятие и значение соглашений. Виды соглашений: генеральное, региональные, отраслевые (межотраслевые), территориальные. Участники соглашений. Порядок и сроки разработки и заключения соглашений. Содержание соглашений. Действие соглашений, изменения и дополнения соглашений. Контроль за выполнением условий соглашений.

Тема 5. Занятость и трудоустройство

Закон РФ «О занятости населения в Российской Федерации». Основные направления государственной политики в области занятости населения. Понятие занятости граждан. Круг лиц, считающихся занятыми. Права граждан в области занятости. Формы трудоустройства. Подходящая и неподходящая работа. Понятие безработного, его основные права и обязанности. Порядок регистрации безработных граждан. Меры социальной поддержки безработных. Пособие по безработице. Выплата стипендии в период обучения по направлению органов службы занятости. Общественные работы. Квотирование рабочих мест.

Тема 6. Трудовой договор

Понятие трудового договора. Значение трудового договора. Соотношение трудового договора и трудового правоотношения. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Необходимые условия трудового договора. Обязательные условия трудового договора. Факультативные условия трудового договора. Виды трудового договора. Общий порядок заключения трудового договора. Вступление трудового договора в силу. Юридические гарантии при приеме на работу. Запрещение дискриминации при приеме на работу. Документы, предоставляемые при приеме на работу. Оформление приема на работу. Трудовая книжка. Испытание при приеме на работу и его правовые последствия. Совмещение, совместительство. Изменение определенных сторонами условий трудового договора. Понятие и виды перевода. Отличие перевода от перемещения. Основания и условия перевода на другую работу. Переводы по инициативе работодателя и по инициативе работника. Постоянные и временные переводы. Переводы по медицинским показаниям. Отстранение от работы.

Тема 7. Прекращение трудового договора

Общая характеристика оснований прекращения трудового договора, их классификация. Отличие прекращения трудового договора от отстранения от работы. Общие основания прекращения трудового договора. Порядок расторжения трудового договора по соглашению сторон. Порядок расторжения трудового договора по инициативе работника. Основания расторжения трудового договора по инициативе работодателя. Порядок расторжение трудового договора по инициативе работодателя. Основания и порядок прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон. Порядок оформления увольнения. Производство расчетов при прекращении трудового договора. Выходное пособие. Правовые последствия незаконного увольнения.

Тема 8. Рабочее время и время отдыха
Понятие рабочего времени и значение его правового регулирования. Виды рабочего времени. Нормальная продолжительность рабочего времени. Сокращенное рабочее время. Неполное рабочее время. Режим и учет рабочего времени, порядок его установления. Режим ненормированного рабочего дня. Режим гибкого рабочего времени. Разделение рабочего дня на части. Понятие сверхурочных работ, случаи и порядок привлечения работников к сверхурочным работам. Продолжительность сверхурочных работ. Оплата сверхурочных работ.

Понятие и виды времени отдыха. Перерывы в течение рабочего дня для отдыха и питания; ежедневный (междусменный) отдых; выходные дни; праздничные нерабочие дни. Порядок привлечения к работе в выходные и нерабочие праздничные дни. Компенсации за работу в выходной и праздничный день. Право работника на ежегодный оплачиваемый отпуск. Виды отпусков. Ежегодный основной отпуск. Порядок предоставления ежегодного основного отпуска. Продолжительность ежегодного основного отпуска. Дополнительные отпуска. Виды дополнительных отпусков и порядок предоставления. Отпуска без сохранения заработной платы, порядок их предоставления.

Тема 9. Оплата и нормирование труда. Гарантии и компенсации
Основные государственные гарантии по оплате труда. Методы правового регулирования оплаты труда: государственное (централизованное) и локальное; нормативное и договорное. Минимальный размер оплаты труда. Общая характеристика оплаты труда в бюджетной сфере. Тарифно-квалификационный справочник для рабочих; квалификационный справочник для специалистов и служащих. Стимулирующие выплаты. Компенсационные выплаты. Основания и размеры удержаний из заработной платы. Порядок и сроки выплаты заработной платы. Средняя заработная плата. Система оплаты труда: сдельная, повременная и их разновидности. Оплата при отклонении от нормальных условий труда (оплата сверхурочных работ, работы в выходные и праздничные дни, в ночное время, при совмещении профессий, при невыполнении норм выработки, при простое и при освоении новых производств). Нормирование труда. Нормы выработки и нормы времени. Порядок их установления. 

Понятие гарантий и компенсаций. Виды гарантийных выплат и доплат. Понятие компенсационных выплат. Служебная командировка. Гарантии и компенсации при направлении в служебные командировки. Гарантии и компенсации при переезде на работу в другую местность. Гарантии и компенсации при исполнении государственных или общественных обязанностей. Гарантии и компенсации при совмещении работы с обучением. Гарантии и компенсации донорам. Компенсации при использовании имущества работника.

Тема 10. Дисциплина труда

Понятие, содержание и значение трудовой дисциплины. Методы ее обеспечения. Внутренний трудовой распорядок. Локальные акты, регулирующие внутренний трудовой распорядок, порядок их принятия. Меры поощрения по трудовому праву. Виды, основания и порядок применения мер поощрения. Дисциплинарная ответственность работников, ее виды. Общая дисциплинарная ответственность. Специальная дисциплинарная ответственность. Дисциплинарный проступок. Меры дисциплинарного взыскания. Порядок наложения, обжалования, снятия мер дисциплинарного взыскания. Дисциплинарная ответственность руководителя организации.

Тема 11.  Материальная ответственность сторон трудового договора

Понятие и субъекты материальной ответственности по трудовому праву. Ее отличие от гражданско-правовой ответственности. Основания и условия привлечения к материальной ответственности. Случаи материальной ответственности работодателя. Размеры и порядок возмещения ущерба, причиненного работнику.  Виды материальной ответственности работников. Ограниченная материальная ответственность. Полная материальная ответственность. Случаи полной материальной ответственности. Полная материальная ответственность: индивидуальная и коллективная (бригадная). Определение размера ущерба и порядок его возмещения. 

Тема 12. Охрана труда. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников
Понятие, содержание и значение охраны труда как правового института. Законодательство РФ об охране труда. Правила и нормы по технике безопасности и производственной санитарии. Организация охраны труда. Права и обязанности работодателя в области охраны труда. Права и обязанности работника в области охраны труда. Медицинские осмотры. Обучение и проверка знаний по охране труда. Обеспечение средствами индивидуальной и коллективной защиты. Выдача молока и лечебно-профилактического питания. Несчастные случаи на производстве. Обязанности работодателя при несчастном случае на производстве. Порядок расследования и учета несчастных случаев. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Случаи установления особенностей регулирования труда. Особенности регулирования труда женщин, лиц с семейными обязанностями. Отпуска по беременности и родам. Особенности регулирования труда несовершеннолетних. Запрещение труда несовершеннолетних на тяжелых, вредных и опасных работах, связанных с движением транспорта. Предельные нормы переноски и передвижения тяжестей. Медицинское освидетельствование. Особенности регулирования труда лиц, работающих по совместительству. Особенности регулирования труда руководителей организации и членов коллегиального исполнительного органа организации. Труд лиц, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям. Особенности регулирования труда педагогических работников. Особенности регулирования труда надомников.

Тема 13. Трудовые споры. Контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства
Защита трудовых прав работников. Понятие трудового спора. Классификация трудовых споров. Понятие и порядок разрешения индивидуальных трудовых споров. Система органов, рассматривающих индивидуальные трудовые споры. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров: в комиссии по трудовым спорам, суде. Порядок исполнения решений органов, рассматривающих индивидуальные трудовые споры. Понятие коллективного трудового спора. Порядок разрешения коллективных трудовых споров. Разрешение коллективного трудового спора примирительной комиссией. Разрешение коллективного трудового спора с участием посредника. Разрешение коллективного трудового спора в трудовом арбитраже. Забастовка. Реализация права на забастовку. Порядок ее проведения. Ответственность организаторов  и участников незаконной забастовки.

Система государственных органов контроля и надзора за соблюдением трудового законодательства. Структура и задачи Федеральной инспекции труда. Основные полномочия органов государственной инспекции труда. Права, обязанности и ответственность государственных инспекторов труда. Порядок осуществления инспектирования работодателей. Защита прав работников профессиональными союзами. Общественный контроль за соблюдением законодательства о труде. Ответственность за нарушение трудового законодательства. Административная ответственность за нарушение трудового законодательства. Уголовная ответственность за нарушение трудового законодательства.

Тема 14. Международно-правовое регулирование труда

Понятие и значение международно-правового регулирования труда. Субъекты, источники, формы и принципы международно-правового регулирования труда. Международная организация труда (МОТ). Ее деятельность, задачи и функции.

Международные нормы в регулировании трудовых отношений. Их влияние на содержание трудового законодательства Российской Федерации.

Конвенции и рекомендации МОТ о труде и их классификация. Общая характеристика Важнейших конвенций и рекомендаций МОТ о труде.

Вопросы для подготовки к кандидатскому экзамену

1. Предмет трудового права.

2. Метод  российского трудового права.

3. Правоотношения в сфере трудового права. 

4. Источники трудового права.

5. Система российского трудового права.

6. Субъекты трудового правоотношения.

7. Субъекты правоотношений, тесно связанных с трудовыми.

8. Социальное партнерство в сфере труда.

9. Коллективные договоры и соглашения: понятия, содержание, порядок заключения.

10. Правовое регулирование занятости и трудоустройства.

11. Трудовой договор, его понятие и виды.

12. Содержание трудового договора.

13. Заключение трудового договора.

14. Порядок заключения трудового договора.

15. Вступление трудового договора в силу.

16. Гарантии при заключении трудового договора.

17. Существенные условия трудового договора и порядок их изменения.

18. Перевод на другую постоянную работу, перемещения.

19. Отстранение от работы.

20. Испытание при приеме на работу.

21. Срочные трудовые договоры,  порядок их заключения.     

22. Общие основания прекращения трудового договора.

23. Расторжение трудового договора по соглашению сторон.

24. Расторжение трудового договора по собственному желанию  работника.

25. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя.

26. Прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон.

27. Прекращение трудового договора вследствие нарушения обязательных правил при заключении трудового договора. 

28. Правовое регулирование рабочего времени.

29. Понятие рабочего времени и его виды.

30. Продолжительность ежедневной работы (смены).

31. Работа за пределами нормальной продолжительности рабочего времени и ее разновидности.

32. Режим рабочего времени и его разновидности.

33. Ненормированный рабочий день. 

34. Правовое регулирование времени отдыха. 

35. Понятие и виды времени отдыха.

36. Ежегодные оплачиваемые отпуска, порядок их исчисления и предоставления.

37. Стаж, дающий право на ежегодный основной оплачиваемый отпуск и порядок его исчисления.

38. Случаи продления и перенесения ежегодного оплачиваемого отпуска.

39. Отпуска без сохранения заработной платы, основания и порядок их предоставления. 

40. Правовое регулирование оплаты и нормирования труда.

41. Тарифная и иные системы оплаты труда.

42. Порядок установления заработной платы.

43. Основные государственные гарантии по оплате труда и нормированию труда работников.

44. Ограничение размера удержаний из заработной платы.

45. Порядок исчисления средней заработной платы.

46. Сроки расчета при увольнении.

47. Ответственность работодателя за нарушение сроков выплаты работнику заработной платы.

48. Трудовой распорядок.

49. Дисциплина труда.

50. Дисциплинарные взыскания и порядок их применения.

51. Снятие дисциплинарных взысканий.

52. Материальная ответственность сторон трудового договора.

53. Материальная ответственность работодателя перед работником и ее виды.

54. Материальная ответственность работника за ущерб, причиненный работодателю, и ее пределы.

55. Обстоятельства, исключающие материальную ответственность работника.

56. Основания и случаи полной материальной ответственности работника.

57. Порядок заключения договоров о полной материальной ответственности работников.

58. Порядок установления размера причиненного работодателю ущерба.

59. Порядок взыскания с виновного работника причиненного ущерба.

60. Охрана труда. Основные термины и понятия в области охраны труда.

61. Обеспечение прав работников на охрану труда.

62. Обязанности работника в области охраны труда.

63. Организация охраны труда.

64. Несчастные случаи на производстве, подлежащие расследованию и учету.

65. Обязанности работодателя при несчастном случае на производстве. 

66. Порядок расследования несчастных случаев на производстве.

67. Основные способы защиты трудовых прав и законных интересов работников.

68. Надзор и контроль за соблюдением законодательства о труде. 

69. Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства.

70. Основные полномочия органов федеральной инспекции труда.

71. Защита трудовых прав работников профессиональными союзами.

72. Порядок принятия решения работодателем с учетом мнения профсоюзного органа.

73. Формы самозащиты работниками трудовых прав.

74. Рассмотрение индивидуальных и коллективных трудовых споров.

75. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров и их компетенция.

76. Образования и компетенция комиссий по трудовым спорам (КТС).

77. Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора в КТС.

78. Исполнение решений КТС и их обжалование.

79. Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров в судах.

80. Исполнение решений о восстановлении на работе.

81. Понятие коллективного трудового спора и иные понятия в области возникновения и рассмотрения этих споров.

82. Право на забастовку и порядок ее объявления.

83. Понятие незаконных забастовок.

84. Ответственность работников за незаконные забастовки.

85. Понятие трудовой правосубъектности.

86. Правосубъектность работника.

87. Правосубъектность работодателя.

88. Международно-правовое регулирование трудовых отношений.

89. Локальные правовые акты в регулировании трудовых отношений

90. Приоритет Трудового кодекса РФ в регулировании трудовых отношений. 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Нормативные правовые акты

Конституция Российской Федерации. Принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 года.

Федеральный конституционный закон от 31 декабря 1996 г. № 1-ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации» // СЗ РФ. 1997. № 1.ст. 1.

Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах (Нью-Йорк, 19 декабря 1966 г.) //  Ведомости Верховного Совета СССР. 1976. № 17(1831).

Декларация МОТ об основополагающих принципах и правах в сфере труда (Женева, 19 июня 1998г.) // Российская газета, 1998, 16 декабря

Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин (Нью-Йорк, 18 декабря 1979 г.) // Ведомости Верховного Совета СССР. 1982. № 25 (2151).

Конвенция Международной Организации Труда N 95 относительно защиты заработной платы (Женева, 1 июля 1949 г.)

Конвенция   Международной   Организации   Труда  № 52   о   ежегодных оплачиваемых отпусках (Женева, 24 июня 1936г.) // Конвенции и рекомендации, принятые Международной   Конференцией   труда. 1957-1990. Том I. Женева, Международное бюро труда, 1991г.

Конвенция Международной Организации Труда № 10 о минимальном возрасте допуска детей на работу в сельском хозяйстве (Женева, 25 октября 1921г.) // Конвенции и рекомендации, принятые Международной Конференцией труда. 1919 – 1956. Т. I. Женева, Международное бюро труда, 1991.

Конвенция Международной Организации Труда № 103 об охране материнства (Женева, 28 июня 1952г.) // Конвенции и рекомендации, принятые Международной Конференцией труда. 1919 – 1956. Т. I. Женева, Международное бюро труда, 1991. 

Конвенция Международной Организации Труда № 111 о дискриминации в области труда и занятий (Женева, 4 июня 1958г.). Конвенция ратифицирована РСФСР 4 мая 1961г. // Библиотечка Российской газеты. 1999.  Вып. № 22-23

Конвенция Международной Организации Труда № 123 о минимальном возрасте допуска на подземные работы в шахтах и рудниках (Женева, 2 июня 1965г.) // Международная организация труда. Конвенции и рекомендации. 1919 – 1956. Том 2.

Конвенция Международной Организации Труда № 131 об установлении минимальной  заработной  платы  с  особым   учетом   развивающихся   стран (Женева, 3 июня 1970г.) // Международная организация труда. Конвенции и рекомендации. 1957 -1990. Том 2.  

Конвенция Международной Организации Труда № 138 О минимальном возрасте для приема на работу (Женева, 26 июня 1973 г.). Конвенция ратифицирована Указом Президиума Верховного Совета СССР от 5 марта 1979 г. № 8955-IX // Библиотечка Российской газеты. 1999. Вып. № 22-23. 

Конвенция Международной Организации Труда № 156 о равном обращении и равных возможностях для трудящихся мужчин и женщин: трудящиеся с семейными обязанностями (Женева, 3 июня 1981г.) // CЗ РФ. 2004. № 32. ст. 3284.  

Конвенция Международной Организации Труда № 158 о прекращении трудовых отношений по инициативе предпринимателя (Женева, 2 июня 982)  // Международная   организация   труда. Конвенции и рекомендации. 1957-1990. Том 2.

Конвенция Международной Организации Труда № 29 о принудительном или   обязательном   труде   (Женева,10 июня1930г.)  // Конвенции   и рекомендации, принятые Международной Конференцией труда. 1957 - 1990. Том I. Женева, Международное бюро труда. 1991.

Конвенция Международной Организации Труда № 45 о применении труда женщин на подземных работах в шахтах любого рода (Женева, 21 июня 1935г.) // Конвенции и рекомендации, принятые Международной Конференцией труда. 1919 – 1956. Т. I. Женева, Международное бюро труда, 1991.

Конвенция Международной Организации Труда № 77 о медицинском освидетельствовании детей и подростков с целью выяснения их пригодности к труду в промышленности (Монреаль, 19 сентября 1946г.) // Конвенции и рекомендации, принятые Международной Конференцией труда. 1919 – 1956. Т. I. Женева, Международное бюро труда, 1991.

Конвенция Международной Организации Труда № 79 об ограничении ночного труда детей и подростков на непромышленных работах (Женева, 9 октября 1946г.) // Конвенции и рекомендации, принятые Международной Конференцией труда. 1919 – 1956. Т. I. Женева, Международное бюро труда, 1991.

Конвенция МОТ № 154 "О содействии коллективным переговорам" от 19 июня 1981 г. М.: Совет ФНПР, 1991.

Конвенция МОТ № 168 "О содействии занятости и защите от безработицы" // Человек и труд. 1992. № 2.

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ // СЗ РФ, 2002, № 1, ст.3. 

Закон РФ "О занятости населения в Российской Федерации" от 19 апреля 1991г. // Ведомости РФ. 1991. № 18. Ст. 565. 

Закон РФ "О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях" от 19 февраля 1993г.// Ведомо​сти РФ. 1993. № 16. Ст. 551.

Федеральный закон от  17 января 1992 №2202-1  (ред.  от 30.06.2003) "О прокуратуре Российской Федерации" // СЗ РФ. 1995. № 47. Ст. 4472.

Федеральный закон от 14 апреля 1995 "Об общественных объединениях" // Российская газета. 1995. 25 мая.

Федеральный закон от 24 ноября 1995г.  № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" // СЗ РФ. 1995. № 48. Ст. 4563.

Федеральный закон от 12 января 1996г. "О профессиональных союзах, их правах и гаран​тиях их деятельности" // Российская газета. 1996. 20 января.

Федеральный закон от 10.05.2010 N 84-ФЗ "О дополнительном социальном обеспечении отдельных категорий работников организаций угольной промышленности" // СЗ РФ.  2010, N 19, ст. 2292

Федеральный закон от 08.03.2011 N 35-ФЗ "Устав о дисциплине работников организаций, эксплуатирующих особо радиационно опасные и ядерно опасные производства и объекты в области использования атомной энергии" // Российская газета, 2011, 11 марта.

Федеральный Закон от 24 октября 1997 № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» // Российская газета. 1997. 18 февраля.

Федеральный   закон   от  24 июня 1998   г.   №125-ФЗ   "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний" // СЗ РФ.1998. № 31. Ст. 3803.

Федеральный закон от 1 мая 1999г. № 92-ФЗ "О Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений" // СЗ РФ. 1999. № 18. Ст. 2218. 

Федеральный Закон от 19 июня 2000г. № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» // Парламентская газета.  2000. 21 июня.

Федеральный закон от 7 ноября 2000г. № 136-ФЗ «О социальной защите граждан, занятых на работах с химическим оружием» // СЗ РФ. 2000. № 46. ст. 4538.

Федеральный закон от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» // СЗ РФ. 2002 г. № 30 ст. 3032.

Федеральный закон от 27 ноября 2002г. № 156-ФЗ «Об объединениях работодателей» // СЗ РФ. 2002. № 48. С. 4741.

Федеральный закон от 10 января 2003г. № 17-ФЗ "О железнодорожном транспорте в Российской Федерации" // СЗ РФ. 2003. № 2. Ст. 169.

Федеральный закон от 27 июля 2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» // СЗ РФ. 2004. № 31. Ст. 3215.

Указ Президента Российской Федерации от 09 марта 2004г. № 314 "О системе   и   структуре   федеральных   органов   исполнительной   власти" // Российская газета, 2004г. 9 марта.

 Указ Президента РФ от 16.12.1993 № 2146 (ред. от 05.10.2002) "О привлечении и использовании в Российской Федерации иностранной рабочей силы" // САПП  РФ. 1993. № 51.

Положение о государственных наградах Российской Федера​ции, утв. Указом Президента РФ в ред. от 1 июня 1995г. № 554 // СЗ РФ. 1995. № 23. Ст. 2207.

Постановление Правительства РФ от 25.04.2003 N 244 (ред. от 01.02.2005) "Об утверждении Положения о проведении Государственной экспертизы условий труда в Российской Федерации" // СЗ РФ. 2003. № 18. Ст. 1716.

Постановление Правительства РФ от 9 сентября 1999г. № 1035 «О государственном надзоре и контроле за соблюдением законодательства Российской Федерации о труде и охране труда» // СЗ РФ. № 38. ст. 4546.

Постановление Правительства РФ от 28 января 2000г. № 78 «О федеральной инспекции труда» // СЗ РФ. 2000. № 6. ст. 760.

Постановление Правительства РФ от 27.12.2010 N 1160 "Об утверждении Положения о разработке, утверждении и изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда" // СЗ РФ. 2011. N 2. ст. 342.

Постановление Правительства РФ от 08.09.2010 N 700 "О порядке сообщения работодателем при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной  или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение 2 лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы" // СЗ РФ. 2010. N 37. ст. 4712.

Постановление Правительства РФ от 23 мая 2000г. № 395 "Об утверждении Устава о дисциплине работников морского транспорта" // СЗ РФ. 2000. № 22. Ст. 2311.

Постановление Правительства РФ от 21 сентября 2000г. № 708 "Об утверждении Устава о дисциплине работников рыбопромыслового флота Российской Федерации" // СЗ РФ. 2000. № 40. Ст. 3965.

Постановление Правительства РФ от 22 сентября 2000г. № 715 "Об утверждении Устава о дисциплине экипажей судов обеспечения Военно-Морского Флота" // СЗ РФ. 2000. № 40. Ст. 3966

Постановление Правительства РФ от 14 ноября 2002г. № 823 "О порядке утверждения перечней должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной (бригадной) материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности" // СЗ РФ. 2002. № 36. ст. 3490.

Постановление Правительства РФ от 6 апреля 2004 г. № 156 «Вопросы Федеральной службы по труду и занятости» //  СЗ РФ. 2004. № 15 ст. 1448.

Постановление Правительства РФ от 30 июня 2004г. № 324 «Об утверждении Положения о Федеральной службе по труду и занятости» // СЗ РФ. 2004. № 28. ст. 2901.

Постановление Правительства РФ от 24декабря 2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» // СЗ РФ. 2007. № 53. Ст. 6618.

Постановление Правительства РФ от 13 октября 2008 № 42 «Об особенностях направления работников в служебные командировки» // СЗ РФ. 2008. № 42. Ст. 4821.

Постановление Совета Министров - Правительства РФ от 5 февраля 1993г. "Об организации работы по содействию занятости в условиях массового высвобождения" // САПП РФ. 1993. № 7. Ст. 564. 

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 30.09.2010 N 847н "Об утверждении Порядка регистрации безработных граждан" // Российская газета. 2010. 03 ноября

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 01.09.2010 N 777н "Об утверждении Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением" // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти. 2010. N 42.

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16 февраля 2009 г. N 45н «Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов, порядка осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов, и перечня вредных производственных факторов, при воздействии которых в профилактических целях рекомендуется употребление молока или других равноценных пищевых продуктов» // Российская газета. 2009, 22 мая.

Постановление Минтруда РФ от 12 августа 2003г. № 62 «Об утверждении порядка исчисления среднего заработка для определения размера пособия по безработице и стипендии, выплачиваемой гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости» // Российская газета. 2003. 30 октября

Постановление Минтруда РФ от 31 декабря 2002 г. № 85 "Об утверждении перечней должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной (бригадной) материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности" // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти.  2003. № 12.

Приказ Минтранса РФ от 20 августа 2004 № 15 "Об утверждении положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха водителей автомобилей" // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти. 2004. № 45.

Приказ Минсвязи РФ от 8 сентября 2003г. № 112 "Об утверждении положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха работников связи, имеющих особый характер работы" // Российская газета. 2003. 17 сентября.

Приказ Госкомрыболовства РФ от 8 августа 2003г. № 271 "Об утверждении положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха отдельных категорий работников рыбохозяйственного комплекса, имеющих особый характер работы" // Российская газета. 2003. 2 октября.

Приказ Минтранса РФ от 16 мая 2003г. № 133 "Об утверждении положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха работников плавающего состава судов внутреннего водного транспорта // Российская газета. 2003. 11 сентября.

Закон г. Москвы от 14 марта 2001 г. № 7 «Об охране труда в городе Москве» // Тверская, 13. 2001. 18 - 24 апреля. 

Официальные акты высших судебных органов

Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 31 октября 1995г. № 8 “О некоторых вопросах применения судами Конституции Российской Федерации при осуществлении правосудия” // Бюллетень Верховного Суда РФ. 1996. № 1. 

Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 10 октября 2003г. № 5 «О применении судами общей юрисдикции общепризнанных принципов и норм международного права и международных договоров Российской Федерации» // Бюллетень Верховного Суда РФ. 2003. № 12.

Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 17 марта 2004г. № 2 «О применении судами Российской Федерации Трудового кодекса Российской Федерации» // Бюллетень Верховного Суда РФ. 2004. № 12. 

Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 16 ноября 2006г. № 52 «О применении судами законодательства, регулирующего материальную ответственность работников, за ущерб, причиненный работодателю» // Бюллетень Верховного Суда РФ. 2007. № 1.

Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 29 ноября 2007г. № 48 «О практике рассмотрения судами дел об оспаривании нормативных правовых актов полностью или в части Российской Федерации» // Бюллетень Верховного Суда РФ. 2008. № 1.

Основная литература

Александров Н.Г. Трудовое правоотношение. М.: Юриздат, 1948.

Безина А.К. Судебная практика по трудовым делам. Казань, изд-во Казанского гос.ун-та, 2004.

Гусов К.Н.  Особенности трудового договора с отдельными категориями работников. М., Проспект, 2011.

Гусов К.Н.  Трудовое законодательство: сборник документов (9-е изд.). М., Проспект, 2011.

Гусов К.Н. Незаконное увольнение. Научно-практическое пособие. М.: Проспект, 2009.

Гусов К.Н., Лютов Н.Л. Международное трудовое право: Учебник. М.: Проспект, 2013.

Гусов К.Н., Полетаев Ю.Н. Ответственность по российскому трудовому праву: Научно-практическое пособие. М.: Велби, Проспект, 2008.

Гусов К.Н., Циндяйкина Е.П., Цыпкина И.С. Особенности трудового договора с отдельными категориями работников: науч.-практ.пособие. /под ред. К.Н. Гусова. М.: Проспект, 2011.

Договоры о труде в сфере действия трудового права /под ред. К.Н. Гусова. М.: Проспект, 2010.

Ершов В.В.  Трудовой договор. М., 2001.

Ершов В.В., Ершова Е.А. Трудовой договор. М.: Дело, 2002

Ершова Е.А. Трудовое право в России. М.: Статут, 2007.
Ершова Е.А. Трудовые правоотношения государственных гражданских и муниципальных служащих. М.: Статут, 2008.

Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации (постатейный) / Под ред. Ю.П.Орловского. М.: "КОНТРАКТ", "ИНФРА-М", 2012.

Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации (постатейный) / отв. ред. А.М. Куренной, С.П. Маврин, Е.Б. Хохлов. М.: Издательский Дом «Городец», 2008.

Комментарий к Трудовому Кодексу Российской Федерации. Под общ. ред. Ю. П. Орловского. М.: Инфра-М, 2007.

Комментарий к Трудовому кодексу РФ (8-е издание) / Отв.ред. К.Н.Гусов. М., Проспект, 2009.

Трудовое право России. Учебник. Под ред. А. М. Куренного. - М.: Юристъ, 2010. 

Дополнительная литература

Абрамова О.В. Совершенствование законодательства о поощрении // Трудовое право. 2006. № 4.

Абрамова О.В. Трудовой спор о восстановлении на работе работника, уволенного в связи с утратой доверия // Юридическая литература, 2010 

Агафонова Г.А. Прекращение трудового договора по инициативе работодателя по основаниям, не связанным с виной работника: Монография. М.: Проспект, 2011.

Акопова Е.М. Трудовой договор: становление и развитие. Ростов-на-Дону: Изд-во Ростовского ун-та, 2001.

Андреева Л.А., Гусов К.Н., Медведев О.М. К вопросу о понятии, аспектах и критериях незаконного увольнения // Законы России: опыт, анализ, практика. 2011. N 4.

Андриановская И.И. Преемственность в трудовом праве. Южно-Сахалинск: СахГУ, 2010.

Андриановская И.И. Регламентация трудовых споров: история и современность // История государства и права. 2010. N 10 

Архимандритова М.А. Материальная ответственность работника и работодателя: общее и особенное в правовом регулировании // Журнал российского права. 2010. N 11 

Архипова К.Ю. Пробелы законодательного обеспечения исполнения государственной функции контроля и надзора за соблюдением установленного порядка привлечения и использования труда иностранных работников на территории Российской Федерации // Конституционное и муниципальное право. 2011. N 10.

Балицкий К.С. Проблемы правового регулирования труда спортсменов и тренеров в Российской Федерации // Российский юридический журнал. 2010. N 3 

Бацвин Н. Анализ судебной практики по делам, связанным с работой в условиях ненормированного рабочего дня // Трудовое право. 2012. N 10. 

Бегичев Б.К. Трудовая правоспособность советских граждан. М.: Юрид. лит., 1972.

Безина А.К. Судебная практика в механизме правового регулирования трудовых отношений. Казань: Изд-во Казан.ун-та, 1989.

Бондаренко Э.Н. Некоторые правовые проблемы содержания трудовой функции преподавателя вуза // Законы России: опыт, анализ, практика, 2010, N 9 

Бондаренко Э.Н. Трудовая правоспособность, дееспособность и юридические факты // Журнал российского права. 2003. № 1.

Бондаренко Э.Н. Трудовой договор как основание возникновения правоотношения. СПб., 2004

Бондаренко Э.Н. Юридические факты в трудовом правоотношении: Монография. Барнаул: Изд-во Алтайского ун-та, 2005.

Бородин И. И. Общие понятия социального партнерства // Трудовое право. 2003. № 2.

Бриллиантова Н.А., Архипов В.В. Об охраняемой законом тайне в трудовых отношениях // Законодательство и экономика. 2010. N 1.
Бугров Л.Ю. Проблемы свободы труда в трудовом праве России. Пермь, 1992.

Булыга Н. Суммированный учет рабочего времени: сложные ситуации // Трудовое право. 2012. N 3. 

Булыга Н. Учебный отпуск: предоставление и последствия нарушения законодательства // Трудовое право. 2012. N 2. 

Волкова О.Н. История развития советского трудового права. М.: ВЮЗИ, 1986.

Вострецова О.А. Правовые последствия отказа в приеме на работу // Трудовое право. 2009. № 4.
Вострецова О.А. Применение в России международных норм о труде // Законодательство. 2006. № 12.

Гарячук И.Н. Служебный контракт на государственной гражданской службе Российской Федерации: теория и практика применения / Под ред. Л.П. Волковой. М.: ДМК Пресс, 2010. 

Герасимова Е.С. Законодательство России о коллективных трудовых спорах и забастовках: проблемы и направления совершенствования // Трудовое право в России и за рубежом. 2012. N 1. 

Гинцбург Л.Я. Социалистическое трудовое правоотношение. М.: Наука, 1977.

Глухов А. В. Проблемы участия работников в управлении организацией. Право и права человека: Сборник научных трудов юридического факультета МГПУ. Кн. 8. - М.: Университетская книга, 2005.

Глухов А.В. Актуальные вопросы заключения, изменения и расторжения трудового договора в постановлениях и определениях Конституционного Суда РФ // Российское правосудие. 2009. № 6.

Глухов А.В. Актуальные вопросы защиты трудовых прав и законных интересов работников-членов профсоюзов в практике Конституционного Суда Российской Федерации // Трудовое право. 2009. № 7.

Глухов А.В. Конституционно-правовые аспекты дисциплинарной и материальной ответственности работника // Российское правосудие. 2008. № 6.

Глухов А.В. Правовая природа определений Конституционного Суда РФ в сфере труда // Российское правосудие. 2009. № 7.

Глухов А.В. Трудовой договор в решениях Конституционного Суда РФ // Вестник МГПУ. 2009. № 1.

Глухов А.В. Юридическая природа постановлений Конституционного Суда РФ в сфере труда // Российское правосудие. 2009. № 12.

Головина СЮ. Кодификация трудового законодательства России. В кн.: Кодификация российского частного права / Под ред. Д.А.Медведева. М., 2008.

Головина СЮ. Понятийный аппарат трудового права: Монография. Екатеринбург: Изд-во УрГЮА, 1997.

Горохов Б.А. Трудовые споры. Чему не учат студентов: Учебно-практическое пособие. М.: Проспект, 2011. 

Горшенин К.П. Кодификация законодательства о труде. Теоретические вопросы. М.: Юрид.лит., 1967.

Гудов А.Б. Государственная экспертиза условий труда в РФ // Трудовое право в России и за рубежом. 2012. N 2.

Гусов К.Н.  Сотрудничество России и МОТ в сфере охраны трудовых прав граждан // Цивилист. 2010. № 4.

Гусов К.Н., Толкунова В.Н. Трудовое право Росси: Учебник. 3-е изд., перераб. и доп. М.: Юристъ, 2005.

Дмитриева И.К. Принципы российского трудового права: Монография. М.: РПА МЮ РФ, Изд-во ООО «Цифровичок», 2004.

Долова А.3.Юридические факты в трудовом праве: монография. М.: Проспект, 2009.

Долова А.З. Правовые формы проверки квалификации работника и их последствия // Трудовое право в России и за рубежом. 2010. N 1 

Драчук М.А. Локальные нормативные акты организации: учебно-методическое пособие. Омск, изд-во Омского госуниверситета, 2008.

Драчук М.А. Субъекты трудового права: монография. Омск, изд-во Омского госуниверситета, 2008.

Дупак О.В. Прокурор на защите трудовых прав граждан // Законность. 2011. N 11.

Ершов В.В., Ершова Е.А. Применение Конституции РФ и Гражданского кодекса РФ к трудовым отношениям // Российская юстиция. 1997. № 11.

Ершов В.В.. Трудовые споры: Научно-практическое издание. М., 1998

Ершов В.В. Конституция Российской Федерации как фундаментальный нормативный правовой акт, содержащий основополагающие принципы и нормы российского права, подлежащие прямому применению // Российское правосудие. 2009. № 2. 
Ершов В.В. Применение трудового права  // Законность. 2004. № 6. 

Ершова Е. А. О некоторых спорных вопросах защиты трудовых прав Работников // Трудовое право. 2003. № 12.

Ершова Е.А Спорные теоретические и практические вопросы заключения трудового договора // Трудовое право. 2007. № 3.
Ершова Е.А. Соглашения и коллективные договоры, содержащие нормы трудового права // Трудовое право. 2007. № 6.

Ершова Е.А. Трудовое право в России. М.: Статут, 2007.
Ершова ЕА. Сущность, источники и формы трудового права в Российской Федерации. М.: РАП, 2008.

Ершова, Е.А. Основополагающие принципы российского трудового права // Трудовое право. 2008. № 2.
Ершова, Е.А. Правовая природа постановлений Пленума Верховного Суда Российской Федерации // Российское правосудие. 2008. № 11.

Ершова Е.А. Сущность, источники и формы трудового права в Российской Федерацию. М.: РАП, 2008.
Ершова, Е.А. Трудовое право в России. М.: Статут, 2007. 

Жильцов МА. Дефекты трудового права. Екатеринбург, 2010

Забрамная Е.Ю. К вопросу об ответственности работодателя за задержку выплаты заработной платы работнику // Трудовое право в России и за рубежом. 2011. N 3.

Зайкин А.Д., Ремизов К.С. Экономико-правовое регулирование труда и заработной платы. М.: НОРМА-Инфра-М, 1999.

Зайцева Л.В. Медиативные технологии в трудовых и непосредственно связанных с ними отношениях // Трудовое право в России и за рубежом. 2012. N 1. 

Зайцева О.Б. Гражданство как основание для субъектной дифференциации правового регулирования трудовых отношений  // Трудовое право в России и за рубежом, 2010, N 1 

Зайцева О.Б. Трудовая правосубъектность как правовая категория: Монография. Оренбург, ООО «Агентство «Пресса», 2006.

Иванов С.А., Лившиц Р.З., Орловский Ю.П. Советское трудовое право: вопросы теории. М.: Наука, 1978.

Извеков Ю.Н. Восстановление на работе лиц, уволенных за разглашение государственной тайны // Законность. 2010. N 8

Каримова Р.А. Особенности регулирования рабочего времени и времени отдыха творческих работников средств массовой информации // Российский юридический журнал. 2010. N 3 

Карпенко О. И. Дисциплинарная ответственность работника в трудовом праве: понятие и виды. М., 2003.

Кирилловых А.А. Проблемы правового статуса объединений работодателей в системе некоммерческих организаций // Законодательство и экономика. 2010. N 2 

Киселев А.В. Навязывание условий гражданского договора и условий труда как последствия злоупотребления правом // КонсультантПлюс, 2010

Киселев И.Я. Зарубежное трудовое право: Учеб. для вузов. М.: НОРМА: ИНФРА- М, 1998.

Киселев И.Я. Сравнительное трудовое право: Учеб. М.: ТК Велби, Изд-во Проспект, 2005.

Киселев И.Я. Трудовое право России. Историко-правовое исследование: Учеб.пособ. М.: Изд-во НОРМА, 2001.

Костян И.А. Восстановление на работе: вопросы исполнения решения суда // Трудовое право в России и за рубежом. 2011. N 4.

Костян И.А. К вопросу о совмещении профессии должности // Трудовое право в России и за рубежом. 2010. N 1 

Костян ИА. Прекращение трудового договора. М.: МЦФЭР, 2004.

Костян ИА. Прием на работу: Документальное оформление. Практика применения законодательства. М. МЦФЭР, 2005.

Крылов К.Д. Правовые приоритеты политики в сфере труда. М.: Профиздат, 2002.

Крылов К.Д. Социальное партнерство в современных условиях. М.: Профиздат, 1998.

Кузьменко А.В. Предмет трудового права России: опыт системно-юридического исследования. СПб., 2005

Куренной A . M . Трудовое право на пути к рынку. М.: Дело, 1995.

Куренной A.M. Правовое регулирование коллективных трудовых споров. М.: Юстицинформ, 2010.

Куренной А.М. Трудовые споры. Практический комментарий. М.: Дело, 2005.
Лебедев В.М. Трудовое право: Проблемы общей части. Томск: Изд-во Томского ГУ, 1998.

Лебедев В.М., Воронкова Е.Р., Мельникова В.Г. Современное трудовое право (опыт трудоправового компаративизма). Книга первая. М.: Статут, 2007.

Лившиц Р.З. Трудовое законодательство: настоящее и будущее. М.: Наука, 1989.

Лушников A.M. , Лушникова М.В. Курс трудового права: В 2-х т. М.: Статут, 2009

Лушников A.M. Наука трудового права России. Историко-правовые очерки в лицах и событиях: Монография. М.: Проспект, 2003.

Лушникова М.В„ Лушников A.M. Социальное партнерство в сфере труда: учеб.пособие. Ярославль: Ярославский госуниверситет, 2008.

Лушникова М.В„ Лушников A.M., Очерки теории трудового права. СПб: «Юридический центр Пресс», 2006.

Лютов НЛ. Коллективные трудовые споры: сравнительно-правовой анализ. М.: Проспект, 2007.

Маврин СП. Современные проблемы Общей части российского трудового права. СПб: Изд-во СПбГУ, 1993.

Маркова Е.Н. Религиозные нерабочие праздники в светском государстве // Конституционное и муниципальное право. 2012. N 3. 

Миронов В.И. При привлечении работника к дисциплинарной ответственности работодатель обязан доказать совершение им дисциплинарного проступка // Трудовое право. 2012. N 5. 

Миронов В.И. Трудовой и ученический договоры. М., 2005.

Миронов В.К. Правовые вопросы коллективного договора в странах Восточной Европы // Трудовое право в России и за рубежом, 2010, N 1

Митрофанова В.В. Ненормированный рабочий день: некоторые вопросы практики // Трудовые споры. 2007. № 6.

Михайлов А.В. Государственный контроль и надзор в области охраны труда: реальность и перспектива // Трудовое право. 2011. N 2.

Молодцов М.В. Система советского трудового права и система законодательства о труде. М.: Юрид. лит., 1985.

Никитинский В.И. Эффективность норм трудового права. М.: Юрид.лит., 1971.

Нуртдинова А.Ф. К вопросу о профсоюзном иммунитете // Журнал российского права. 2010. N 2 

Нуртдинова А.Ф. Коллективно-договорное регулирование трудовых отношений в современной России. М., 1998.

Нуртдинова А.Ф., Чиканова Л.А. Концепция развития трудового законодательства // Концепция развития российского законодательства / Под ред. Т.Я.Хабриевой, Ю.А.Тихомирова, Ю.П.Орловского. М.: Городец, 2004.

Орловский Ю.П. Некоторые вопросы применения законодательства о расторжении трудового договора с работником // Журнал российского права, 2010, N 6 

Орловский, Ю.П. 500 актуальных вопросов по Трудовому кодексу РФ: комментарии и разъяснения / Ю.П. Орловский, А.Ф. Нуртдинова, Л.А. Чиканова. – М.: Юрайт-Издат, 2008. 

Дивеева Н.И. Договорные основы трудового права. Барнаул: Изд-во Алтайского гос. ун-та, 1999.

Пашков А.С, Ротань В.Г. Социальная политика и трудовое право. М.: Юрид.лит., 1986.

Пашков А.С. Избранные труды по трудовому праву. СПб.: Изд. дом С.-Петерб. унта, 2006.

Петров А. Рабочее время и время отдыха: спорные аспекты судебной практики // Трудовое право. 2012. N 8.

Петров А. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя п. 1 ч. 1 ст. 81 ТК РФ // Законность, 2010, N 4 

Петров А.Я. Основной ежегодный оплачиваемый отпуск // Законодательство и экономика. 2012. N 7. 

Петров А.Я. Право работника на своевременную и в полном размере выплату заработной платы и его обеспечение // Законодательство и экономика, 2010, N 10 

Петров А.Я. Рабочее время: о концепции раздела IV Трудового кодекса РФ // Законодательство и экономика. 2012. N 1.

Петров А.Я. Сроки выплаты заработной платы - основная государственная гарантия прав работников // Законность, 2010, N 10

Петрыкина Н.И. Правовое регулирование оборота персональных данных. Теория и практика. М.: Статут, 2011.

Пикалова А. Дисциплинарный проступок - судебные реалии // Трудовое право. 2012. N 3. 

Пластинина Н. Процессуальная причина выигрыша работодателя в споре: пропуск работником срока на обращение в суд // Трудовое право. 2012. N 10. 

Полетаев Ю.Н. Материальная ответственность работников за ущерб, причиненный работодателю, по Трудовому дексу РФ // Трудовое право. 2002, №3-4 

Полетаев Ю.Н. Правопорядок и ответственность в трудовом праве. М.: Проспект, 2001.

Пресняков М. Ответственность работника за увольнение без уважительных причин: проблемы практического применения статьи 249 Трудового кодекса РФ // Трудовое право. 2012. N 2.

Пресняков М.В. Сроки обращения за защитой трудовых прав: проблемы действующего законодательства и правоприменительной практики // Трудовое право. 2012. N 4. 

Процевский А.И. Метод правового регулирования трудовых отношений. М.: Юрид. лит., 1972.

Процевский А.И. Предмет советского трудового права. М.: Юрид.лит., 1979.

Рогалева Г.А. Локальное регулирование условий труда и система источников трудового права. М.: Интел-синтез АПР, 2003.

Розанова Е. Сокращение штата (численности) работников: анализ ошибок на основе судебных споров // Трудовое право. 2012. N 7. 

Рубайло Э.А. Локальные акты в системе правовых актов Российской Федерации // Журнал российского права, 2010, N 5 

Сайфуллина И.В. Материальная ответственность работника // Юрист, 2010, N 10

Саликова Н.М. Оплата труда в Российской Федерации. Правовое исследование. Екатеринбург: Изд-во УрГЮА, 2003.

Синицына Ю. Ответственность главного бухгалтера // Административное право. 2011. N 4.

Скачкова   Г.С.   Расширение   сферы   действия   трудового   права   и дифференциация его норм: Монография.- М.: Институт государства и права РАН, 2003. 

Скобелкин В.Н. Трудовые правоотношения. М.: «Вердикт-1М», 1999.

Скудутис М. Трудовые споры: к каким выводам приходят суды // Трудовое право. 2011. N 8. 

Смирнов В.Н. Внутренний трудовой распорядок на предприятии. Л.: Изд-во ЛГУ, 1980.

Смирнов О.В. Основные принципы советского трудового права. М.: Юрид.лит., 1977.

Смолярчук В.И. Источники советского трудового права. М.: Юрид. лит., 1978.

Совершенствование законодательства о труде: теоретические проблемы. Статья подготовлена сотрудниками отдела законодательства о труде и социальном обеспечении ИЗиСП //Журнал российского права. 2004. N 6, 7.

Сойфер В.Г. Судьба и проблемы трудового коллектива // Законодательство и экономика. 2004. № 7.

Сыроватская Л.А. Ответственность за нарушение трудового законодательства. М.: Юрид.лит., 1990.

Таль Л.С. Трудовой договор. Цивилистическое исследование. М.: Статут, 2006.

Тарасова Е. Материальная ответственность работников // Трудовое право. 2011. N 8.

Толкунова В.Н. Трудовые споры и порядок их разрешения. М., 1993г.

Трудовое право России: проблемы теории. Коллективная монография / Отв. ред. С.Ю.Головина. Екатеринбург: Изд. дом УрГЮА, 2006.

Трудовые споры: учеб.пособие / под ред. В.А.Сафонова, Е.Б.Хохлова. М.: Проспект, 2011.

Уржинский К.К. Пробелы в трудовом законодательстве и некоторые проблемы защиты прав в сфере труда // Трудовое право в России и за рубежом, 2010, N 1 

Федин В.В. Юридический статус работника как субъекта трудового права. М.: Проспект, 2005.

 Харитонов М.М. Множественность лиц на стороне работодателя в трудовых обязательствах // Российский юридический журнал, 2010, N 2 

Хныкин Г.В. Локальные нормативные акты трудового права. Иваново: Изд-во Ивановского гос.ун-та, 2004.

Хныкин Г.В. Некоторые аспекты защиты прав и законных интересов работников и работодателей от законодателя // Трудовое право в России и за рубежом, 2010, N 1

Хохлов Е. Б., Сафонов В. А. Трудовое право России. М.: Юрайт, 2012.

Хохлов Е.Б. Очерки истории правового регулирования труда в России. Ч. 1. Правовое регулирование труда в Российской империи. - СПб.: Спец.юр. фак-т по перепод. кадров по юр. наукам СпбГУ, 1999.

Хохлова. М.: Юристъ, 2001. Т.З Трудовой договор /Научн.ред. Е.Б.Хохлов. СПб.: Юрид. центр ПРЕСС, 2007.

Циндяйкина Е.П. Перевод в трудовом праве. М.: ООО ТК «Велби», 2003.

Чуча СЮ. Социальное партнерство в сфере труда: становление и перспективы развития правого регулирования в Российской Федерации. Омск, 2005.

Шебанова А.И. Защита социально-трудовых отношений в условиях экономического кризиса в России // Трудовое право в России и за рубежом, 2010, N 1

 Шевченко О.А.О гражданско-правовых отношениях между спортсменом и физкультурно-спортивной организацией // Спорт: экономика, право, управление, 2010, N 1

Шестерякова И.В. Международные трудовые нормы и трудовое право России: их соотношение и коллизии. Саратов: Изд-во Саратовского ун-та, 2011.

Материалы конференций и сборники научных статей

Гарантии реализации прав граждан в сфере труда и социального обеспечения. Практика применения трудового законодательства и законодательства о социальном обеспечении: материалы Международной научно-практической конференции / под ред. К.Н.Гусова. М.: ООО «ТК Велби», 2006.

Доклады и выступления. Конференция, посвященная 100-летию профессора Н.Г.Александрова (19-20 июня 2008 г.). М., 2008.

Занятость и трудоустройство в современной России: проблемы правового регулирования: материалы научн.-практ. конф. (Москва, 3 ноября 2010) / Отв. ред. Г.С. Скачкова. М., ИГиП АН , 2011.

Материалы Всероссийской научно-практической конференции в области трудового права и права социального обеспечения / Отв.ред. К.Н.Гусов. М.: ООО «ТК Велби», 2003.

Международное российское и зарубежное законодательство о труде и социальном обеспечении: современное состояние (сравнительный анализ): Материалы VII Международной научн.-практ.конф. /под ред. К.Н. Гусова. М.: Проспект, 2011

Новый Трудовой кодекс Российской Федерации и проблемы его применения: материалы Всероссийской научно-практической конференции 16-18 января 2003 г.) / Отв.ред. К.Н.Гусов. - М.: ТК Велби, 2004.

Право человека на жизнь и гарантии его реализации в сфере труда и социального обеспечения. Материалы междунар. научн.-практ.конф. / Под ред. К.Н.Гусова. М., 2008.

Правовое регулирование труда в современной России: общие положении, отраслевые институты, эффективность реализации права: Материалы «круглого стола» в рамках междунар. научн.-практ.конф. «Юридическое образование и наука в России: проблемы модернизации» (6-7 октября 2006 г.) / Отв.ред.В.А.Абалдуев. Саратов: Изд-во Саратовской гос. академии права, 2007.

Правовые вопросы регулирования интересов сторон трудового договора. Всерос.научно-практ.конф. 19-20 сент.2008 г. Ижевск, 2009.

Проблемы дифференциации в правовом регулировании отношений в сфере труда и социального обеспечения. Материалы V Международной научно-практической конференции (Москва, 27-30 мая 2009) / отв. ред. К.Н. Гусов. М.Лроспект, 2009.

Проблемы защиты трудовых прав граждан. Материалы научно-практической конференции / Ред. А.С.Леонов. М.: Права человека, 2004.

Проблемы ответственности в сфере труда. Матер, научн.-практ.конф. (Москва, 17 ноября 2006 г.) / Отв.ред. Г.С.Скачкова. М.: ИГиП АН, 2007. Российский ежегодник трудового права. №№ 1-7

Российское право на рубеже тысячелетий: 4.1-2./ Под ред.Е.Б.Хохлова. СПб: Изд-во С-Пб. гос.ун-та, 2001.

Современное состояние законодательства и науки трудового права и права социального обеспечения: материалы 6-й Международной научно-практической конференции / под ред К.Н.Гусова. М.: Проспект, 2010.

Современные тенденции в развитии трудового права и права социального обеспечения: Материалы международной научно-практической конференции / Под ред. К.Н.Гусова. М.: ТК Велби, изд-во «Проспект», 2007.

Сочетание государственного и договорного регулирования в сфере наемного труда и социального обеспечения: Материалы VIII международной научно-практической конференции / под ред. К.Н. Гусова. М.: Проспект, 2012

Теоретические проблемы правового регулирования труда: международно-правовой и национальный аспекты: Сборник научн.трудов / отв.ред. С.Ю.Головина. Екатеринбург, Изд.дом УрГЮА, 2009.

Трудовое право России: проблемы теории и практики. Межвуз. сб.научн.трудов, посвященный 100-летию со дня рождения  .Г.Александрова / Отв. ред. СЮ. Головина, К.Н. Гусов. М.: Проспект, 2008.

Четвертый Трудовой кодекс России: Сб. научн.статей / Под ред. В.Н.Скобелкина. Омск.: Омский гос.ун-т, 2002.

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

«ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

Тематический план дисциплины

	№ п/п
	Разделы (темы) 

дисциплины
	Виды учебной работы и трудоемкость 

(в часах)    

	
	
	Всего
	из них

	
	
	
	Лекции


	Практ. занятия 
	Самост. работа

	1. 
	Понятие, функции и организационно-правовые формы социального обеспечения
	5
	1
	-
	4

	2. 
	Предмет, метод, система и источники права социального обеспечения
	5
	1
	-
	4

	3. 
	Принципы и особенности правоотношений права социального обеспечения 
	6
	2
	2
	2

	4. 
	История отечественного законодательства о социальном обеспечении
	4
	-
	-
	4

	5. 
	Стаж и его виды


	6
	2
	-
	4

	6. 
	Трудовые пенсии по старости


	4
	-
	-
	4

	7. 
	Трудовые пенсии по инвалидности
	4
	-
	-
	4

	8. 
	Трудовые пенсии по случаю потери кормильца
	4
	-
	-
	4

	9. 
	Пособие по безработице и иные социальные гарантии для безработных граждан
	4
	-
	-
	4

	10. 
	Пособие по временной нетрудоспособности
	4
	-
	-
	4

	11. 
	Пособия гражданам, имеющим детей
	4
	-
	-
	4

	12. 
	Пособие на погребение


	4
	-
	-
	4

	13. 
	Обязательное медицинское страхование
	4
	-
	-
	4

	14. 
	Государственная социальная помощь
	6
	2
	-
	4

	15. 
	Социальное обслуживание
	6
	2
	-
	4

	16. 
	Международно-правовое регулирование социального обеспечения
	6
	2
	-
	4

	ВСЕГО:
	76
	10
	4
	62


СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Тема 1. Понятие, функции и организационно-правовые формы социального обеспечения

Всеобщая декларация прав человека (1948 г.) и Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах, о праве каждого человека на социальное обеспечение. Роль государства в реализации этого права.  Формирование российской государственной системы социального обеспечения, перспективы ее развития в условиях рыночной экономики. Источники финансирования социального обеспечения. Пенсионный фонд, фонд социального страхования Российской Федерации, их правовой статус. Формы и виды социального обеспечения. Роль и основные функции социального обеспечения (экономическая, политическая, демографическая, социально-реабилитационная).

Тема 2. Предмет, метод, система и источники права социального обеспечения. Классификация источников социального обеспечения

Понятие права социального обеспечения как самостоятельной отрасли российского права  и как научной дисциплины. Предмет права социального обеспечения. Метод  правового регулирования отношений  социального обеспечения. Система права социального обеспечения как отрасли права и как научной дисциплины. Основные институты общей и особенной частей. Общая характеристика комплексных институтов особенной части отрасли.

Понятие и особенности источников права социального обеспечения. Система источников права социального обеспечения. Международные документы в сфере социальной защиты населения. Соответствие права социального обеспечения Российской Федерации общепризнанным международным стандартам.

Тема 3. Принципы и особенности правоотношений права социального обеспечения

Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения. Специфика принципов отрасли, регулирующей распределительные общественные отношения. Содержание каждого из следующих принципов: гарантированность уровня социального обеспечения не ниже прожиточного минимума, дифференциация видов, условий и уровня обеспечения в зависимости от объективных и субъективных обстоятельств, комплексность и адресность социального обеспечения.

Понятие и виды правоотношений, регулируемых правом социального обеспечения. Юридические факты, влекущие возникновение, изменение и прекращение правоотношений. Содержание правоотношения в сфере социального обеспечения. Общая характеристика  элементов правоотношения. Материальные, процедурные и процессуальные правоотношения в сфере права социального обеспечения.

Тема 4. История отечественного законодательства о социальном обеспечении

Законодательство о социальном страховании и социальном обеспечении в России до Октябрьской революции. Первые Декреты Советской власти о социальном обеспечении. Советское законодательство о социальном обеспечении  до принятия Конституции 1936 года. Правовое регулирование социального обеспечения в СССР  до принятия Конституции СССР 1977 года. Развитие законодательства о социальном обеспечении в 80 и 90 годы двадцатого века. Формирование в России федеральной системы социального обеспечения и состояние законодательства о пенсионном обеспечении, об обеспечении населения социальными пособиями, компенсациями, субсидиями, услугами на современном этапе.

Тема 5. Стаж и его виды

Персонифицированный учет в системе государственного пенсионного обеспечения. Понятие страхового  стажа и его юридическое значение. Понятие смешанного стажа (страхового и трудового). Периоды засчитываемые в страховой страж.  Исчисление страхового стажа. Порядок подсчета и подтверждения страхового стажа. Доказательства трудового стажа. Основные документы, подтверждающие трудовой стаж. Установление трудового стажа по свидетельским показаниям и особенности его исчисления. Выслуга лет как разновидность специального трудового стажа. Специальный страховой стаж в связи с особыми условиями труда.

Тема 6. Трудовые пенсии по старости

Понятие  трудовой пенсии по старости.   Виды и структура трудовых пенсий по старости (базовая, страховая и накопительная часть). Условия назначения трудовой пенсии по старости. Размер базовой части трудовой пенсии по старости, дифференциация размера базовой части пенсии при наличии иждивенцев и достижения 80-летнего возраста. Размер страховой части трудовой пенсии по старости и порядок его определения. Критерии определения размера страховой части трудовой пенсии по старости. Размер накопительной части трудовой пенсии по старости и порядок ее определения.

Тема 7. Трудовые пенсии по инвалидности

Понятие инвалидности. Государственная служба медико-социальной экспертизы- единственный государственный орган установления степени и причин инвалидности. Сроки установления степени инвалидности и их юридическое значение для назначения и перерасчета  трудовой пенсии по инвалидности.  Условия назначение трудовой пенсии по инвалидности. Размер базовой части трудовой пенсии по инвалидности и его дифференциация в зависимости от степени инвалидности и наличия иждивенцев. Порядок определения страховой части трудовой пенсии по инвалидности. Сумма расчетного пенсионного капитала застрахованного, количество месяцев ожидаемого периода выплаты трудовой пенсии по инвалидности и нормативная продолжительность  страхового стажа – критерии определения  размера страховой части трудовой пенсии по инвалидности. Порядок исчисления нормативной продолжительности страхового стажа инвалида. Накопительная часть трудовой пенсии по инвалидности и порядок ее определения.

Тема 8. Трудовые пенсии по случаю потери кормильца

Понятие трудовой пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца.  Определение нетрудоспособных иждивенцев членов семьи погибшего кормильца. Размеры  базовой и страховой частей трудовой пенсии по случаю потери кормильца, порядок их определения. Сумма расчетного  пенсионного капитала умершего кормильца, количество месяцев ожидаемого периода выплаты пенсии и количество нетрудоспособных членов семьи умершего кормильца, имеющих право на данную пенсию – критерии, с учетом которых определяется страховая часть трудовой пенсии по случаю потери кормильца. Определение размера трудовой пенсии по случаю потери кормильца, получавшего пенсию по старости или по инвалидности. Выплата средств, накопленных застрахованным и учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета, в случае его смерти до назначения накопительной части трудовой пенсии по старости или по инвалидности.

Тема 9. Пособие по безработице и иные социальное гарантии для безработных и членов их семей

Понятие занятости, определение безработного, подходящая и неподходящая работа для безработного. Условия постановки на учет и признание граждан безработными. Статус безработного. Пособие по безработице: условия назначения, исчисление и размер, сроки  выплаты. Случаи принятия решений: о прекращении, отложении, приостановки выплаты пособия по безработице или снижение его размера. Стипендия на период обучения и переобучения безработных граждан. Материальная помощь безработному и членам его семьи. 

Тема 10. Пособие по временной нетрудоспособности

Понятие временной нетрудоспособности. Удостоверение временной нетрудоспособности.  Особенности выдачи документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность. Условия назначения пособия по временной нетрудоспособности. Размер и сроки выплаты пособия по временной нетрудоспособности. Исчисление заработка для определения размера пособия. Лишение пособия по временной нетрудоспособности. Особенности финансирования, назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности безработных граждан.

Тема 11. Пособия гражданам, имеющим детей

Понятие пособий и их классификация. Источники финансирования пособий гражданам, имеющим детей. Пособие по беременности и родам: условия назначения, период выплаты и исчисление размера пособия.

Пособия на детей: единовременное пособие в связи с рождением ребенка, ежемесячное пособие. Пособие за время отпуска по уходу за ребенком до достижения им полутора лет. Величина пособия.

Ежемесячное пособие: на детей военнослужащих по призыву, на детей одиноких матерей, на детей, родители которых уклоняются от уплаты алиментов.

Тема 12. Пособие на погребение

Понятие ритуального пособия. Источники финансирования услуг по погребению. Перечень гарантированных бесплатных услуг. Условия назначения пособия на погребение, размер пособия, порядок выплаты пособия. Погребение умерших членов ВОВ. Единовременные пособия членам семей погибших Героев СССР, Героев РФ и полных кавалеров ордена Славы.

Тема 13. Обязательное медицинское страхование

Основные принципы охраны здоровья граждан. Обязательное медицинское страхование – одна из гарантий права граждан на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Виды медико-социальной помощи: первичная медико-санитарная помощь, скорая медицинская помощь, специализированная медицинская помощь, медико-социальная помощь гражданам, страдающим социально-значимыми заболеваниями и заболеваниями, представляющими опасность для окружающих.

Федеральная и территориальные программы гарантированных  бесплатных медицинских услуг.

Лекарственная помощь, круг лиц, пользующихся лекарственной помощью бесплатно или на льготных условиях. Санаторно-курортное лечение.

Тема 14. Государственная социальная помощь

Понятия и условия оказания социальной помощи. Виды социальной помощи. Источники финансирования социальной помощи. Основные принципы государственной социальной помощи: адресность и рациональность использования. Социальные пенсии. Категории граждан, нуждающиеся в социальных пенсиях. Размеры социальных пенсий. Единовременные пособия беженцам и вынужденным переселенцам. Компенсационные выплаты и их виды. 

Тема 15. Социальное обслуживание

Общая характеристика системы социального обслуживания как одного из элементов общефедеральной системы социального обеспечения. Понятие и виды социального обслуживания.

Стационарное и полустационарное обслуживание в учреждениях социального обслуживания, социально-медицинское обслуживание на дому, срочное социальное обслуживание, социально-консультативная помощь.

 Виды гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста и инвалидам государственными и муниципальными учреждениями социального обслуживания. Круг лиц из числа пожилых граждан и инвалидов, которым социальные услуги предоставляются бесплатно.

Социальное обслуживание семей с детьми. Содержание детей в детских учреждениях – один из видов социального обеспечения семей с детьми и детей, лишенных родительской опеки. 

Профессиональная реабилитация инвалидов, Образование инвалидов, обеспечение их занятости и социально-бытовое обслуживание. Транспортное обслуживание инвалидов. Протезно-ортопедическая помощь.

Тема 16. Международно-правовое регулирование социального обеспечения

Понятие международно-правового регулирования. Направления координации внутригосударственного законодательства разных стран в области социального обеспечения. Источники международно-правового регулирования. Определение подлежащего применению законодательства. Равноправие в области социального обеспечения. Сохранение приобретаемых прав в области социального обеспечения. Выплата пенсий и пособий за границей. Минимальные нормы социального обеспечения, закрепленные Конвенцией  МОТ №102 от 1952 года. Сотрудничество стан СНГ в пенсионном обеспечении.

Вопросы для подготовки к КАНДИДАТСКОМУ экзамену

1. Понятие социального обеспечения

2. Функции социального обеспечения

3. Предмет права социального обеспечения

4. Субъекты права социального обеспечения

5.  Система права социального обеспечения

6. Понятие принципов правового регулирования в праве социального обеспечения

7. Всеобщность права на социальное обеспечение, дифференциация условий социального обеспечения.

8. Комплексность правового регулирования, адекватность уровня обеспечения для удовлетворения основных потребностей человека.

9. Классификация источников права социального обеспечения

10. Общая  характеристика и виды правоотношений по социальному обеспечению

11.  Субъекты правоотношений  по социальному обеспечению

12.  Объекты правоотношений в сфере социального обеспечения.

13. Возникновение государственного социального обеспечения в России

14. Социальное обеспечение в  период с 1917г. до наших дней

15. Понятие страхового (трудового) стажа

16.  Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе государственного пенсионного страхования

17. Выслуга лет (круг субъектов, имеющих право на выслугу лет)

18. Значение страхового стажа  для получения пенсий и пособий

19. Исчисление страхового стажа

20. Доказательства страхового и трудового стажей

21. Понятие трудовой пенсии по старости

22. Льготные основания, определяющие право на досрочную трудовую пенсию по старости

23. Общая характеристика пенсий за выслугу лет

24. Понятие инвалидности

25. Общие основания назначения  трудовой пенсии по инвалидности

26. Понятие трудовой пенсии по случаю потери кормильца

27. Условия признания граждан безработными

28. Размеры пособия по безработице

29. Назначение и выплата пособия по безработице

30. Стипендия от службы занятости

31. Понятие и виды пособий по временной нетрудоспособности

32. Удостоверение временной нетрудоспособности

33. Исчисление пособий по временной нетрудоспособности

34. Пособия гражданам, имеющим детей

35. Единовременные пособия гражданам, имеющим детей

36. Пособия по беременности и родам

37. Пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет

38. Обязательное медицинское страхование

39. Права и обязанности субъектов ОМС

40. Договор обязательного медицинского страхования

41. Виды социальной помощи

42.  Понятие и условия оказания социальной помощи

43.  Социальная пенсия

44. Ежемесячное пособие на ребенка

45. Единовременные пособия

46. Компенсационные выплаты

47. Понятие и принципы социального обслуживания

48. Стационарное социальное обслуживание

49. Пособие на погребение

50. Протезно-ортопедическая помощь и обеспечение инвалидов средствами передвижения

51.  Международно-правовое регулирование социального обеспечения

52. Источники и основные принципы международно-правового регулирования социального обеспечения

53. Пенсионная реформа Российской Федерации (основные направления развития)

54. Особенности метода правового регулирования права социального обеспечения.

55. Виды и состав трудовых пенсий 
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Постановление Правительства РФ от 14 июля 1997 г. № 875 « Об утверждении положения об организации общественных работ (с изм. и доп.  от 12 ноября 1999 г.)

Постановление правительства РФ от 14 ноября 1999 № 1254 « Порядок назначения и выплаты инвалидам из числа ветеранов денежных компенсаций на обслуживание транспортных средств»

Постановление правительства РФ от 20 июля 1999 №      « Об утверждении государственного реестра цен на лекарственные средства»

Постановление Правительства РФ от 22 апреля 1997г.  № 458 « Об утверждении порядка регистрации безработных граждан» (с изм. и доп. от 9 июля, 5 ноября 1999 года)

Постановление Правительства РФ от 22 февраля 1997  года « Программа социальных реформ Российской Федерации на период 1996-2000 г.г.»

Постановление правительства РФ от 24 июня 1996  № 739 « О бесплатном социальном обслуживании в государственной системе социальных служб»

Постановление правительства РФ от 25 мая 19994 № 549 « Компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами»

Постановление Правительства РФ от 25 февраля 2000 года №160 «О предоставлении путевок в лечебно-оздоровительные учреждения военнослужащим, сотрудникам органов внутренних дел, государственной противопожарной службы и сотрудникам уголовно-исполнительной системы, выполняющим (выполнявшим) задачи по обеспечению правопорядка и общественной безопасности на территории Северо-Кавказского региона, и членам их семей». (ред. от 08.08.2003, с изм. от 13.07.2004)

Постановление Правительства РФ от 26 февраля 2006 года №105 «Об оказании медицинской помощи, санаторно-курортном обеспечении и осуществлении отдельных выплат лицам, уволенным со службы в Федеральных органах налоговой полиции с правом на пенсию и имеющим выслугу 20 лет и более (в том числе в льготном исчислении), а также членам их семей».

Постановление Правительства РФ от 27 ноября 2000 года №896 «Об утверждении примерных положений о специализированных учреждениях для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации»

Постановление Правительства РФ от 29 декабря 2004 года №864 «О порядке финансирования расходов по предоставлению гражданам государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг и установлении платы за предоставление государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг лицам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, а также вследствие ядерных испытаний на семипалатинском полигоне, и приравненным к ним категориям граждан».

Постановление Правительства РФ от 29 июня 1998 № 857 « Устав Фонда обязательного медицинского страхования»

Постановление Правительства РФ от 29 сентября 1999 № 1096 « Об утверждении порядка учета и исчисления среднедушевого дохода, дающего право на получение ежемесячного пособия на ребенка»

Постановление Правительства РФ от 30 июля 1994  № « О государственной поддержке развития медицинской промышленности и улучшения обеспечения населения и учреждений здравоохранения лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения»

Постановление Правительства РФ от 31 мая 2005 года № 346 «Об индексации пенсий федеральных государственных служащих»

Постановление правительства РФ от 4 сентября 1995 года № 883 « Об утверждении положения о порядке назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей»

Постановление Правительства РФ от 8 июня 1995 года №670 «Об утверждении социальной помощи для лиц без определенного места жительства и занятий» (ред. от 06.07.1999).

Постановление Правительства РФ от 8 июня 1996 « Примерное положение об учреждениях социальной помощи для лиц без определенного места жительства»

Постановление  Правительства РФ от 05 декабря 2005 года №727 «Об изменении суммы, направляемой на оплату предоставляемого гражданам набора социальных услуг (социальной услуги)».

«Правила исчисления непрерывного трудового стажа рабочих и служащих при назначении пособий по государственному социальному страхованию», утв. Постановлением Совмина СССР от 13 апреля 1973 года № 252, (ред. от 01.07.1991, с изм. от 02.03.2006)

Постановление Минтруда и соц.развития РФ от 9 октября 1998 года № 40  « Об утверждении разъяснения « О порядке оплаты периода временной нетрудоспособности граждан, признанных в установленном порядке безработными и продление выплаты пособия по безработице в случае болезни безработного» (с изм . и доп. 20 октября 1999г.)

Постановление Минтруда РФ от  11 июня 1992 г. № 21е « Об утверждении временной инструкции о порядке начисления пособий по безработице» (с изм. и доп.  от 29 декабря 2000г.)

Постановление Минтруда РФ от 10 июля 1997 № 40 « О создании кризисных центров помощи женщинам»

Постановление Минтруда РФ от 12 мая 2003 года № 25 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности государственных и муниципальных учреждений социального обслуживания «Дом-интернат малой вместимости для граждан пожилого возраста и инвалидов».

Постановление Минтруда РФ от 16 ноября 1993 года № 172 « Компенсация в связи с удорожанием стоимости продуктов детского питания»

Постановление Минтруда РФ от 19 июля 2000 года №53 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности государственного (муниципального) учреждения «Центр психолого-педагогической помощи населению»

Постановление Минтруда РФ от 19 июля 2000 года №54 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности государственного (муниципального) учреждения «Центр экстренной психологической помощи по телефону»

Постановление Минтруда РФ от 27 июля 1999 года №29 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности социально-оздоровительных центров граждан пожилого возраста инвалидов».

Постановление Минтруда РФ от 27 июля 1999 года №32 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности государственного (муниципального) учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения».

Постановление Минтруда РФ от 29 марта 2002 года №25 «Об утверждении рекомендаций по организации деятельности специализированных учреждений для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации» (ред. от 23.01.2004).

Постановление Минтруда РФ от 30 января 1997 г. №2  « Об утверждении разъяснения «О минимальных размерах пособия по безработице и стипендии, выплачиваемой гражданам в период профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки по направлению органов службы занятости»

Постановление Минтруда РФ от 30 января 1997 года №4 «Об утверждении порядка приема, содержания и выпуска лиц, находящихся в специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации».

Постановление Минтруда РФ от 7 октября 1993 года № 159 « Ежегодные выплаты для приобретения детской одежды»

Постановление Минтруда РФ от 9 октября 1998 г. № 40 « Об утверждении разъяснения « О порядке оплаты периода временной нетрудоспособности граждан, признанных в установленном порядке безработными, и продления выплаты пособия по безработице в случае болезни безработного» (с изм. и доп.  от 20 октября 1999 г.)

Письмо ГТК РФ от 14 ноября 2002 года №24-10/449779 «О медицинском обеспечении государственных служащих таможенных органов в системе обязательного медицинского страхования и порядке выдачи им документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность».

Письмо ГТК РФ от 17 мая 1999 года №06-20/14156 «О размере и порядке выплаты пособий и компенсаций сотрудникам таможенных органов, находящимся в отпуске по уходу за ребенком».

Письмо Минздравсоцразвития РФ от 04 февраля 2005 года №437-ВС «О предоставлении ежегодной денежной выплаты гражданам, награжденным нагрудным знаком «Почетный донор России», имеющим также иные основания на получение мер социальной поддержки».

Письмо Минздравсоцразвития РФ от 21 февраля 2005 года № 377-19 «О порядке увеличения пенсий за выслугу лет федеральных государственных служащих»

Письмо Минздравсоцразвития РФ от 26 мая 2006 года №2741-ВС «По вопросу обеспечения абсорбирующим бельем и памперсами инвалидов, проживающих в стационарных учреждениях социального обслуживания».

Письмо Минздравсоцразвития РФ от 30 сентября 2005 года №4677-ВС «Разъяснения о правах граждан – получателей государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг, установленных гл. 2 Федерального закона от 17 июля 1999 года №178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

Письмо Минюста РФ от 15 декабря 2002 года №18/16/4-590 «О выплате пособий и компенсаций расходов на погребение, изготовление и установку надгробных памятников умершим пенсионерам УИС Минюста России»

Письмо Правительства Москвы от 21 февраля 2002 г. № 54-19/ 2 « О выдаче справок о составе членов семьи, находившихся на иждивении у умершего кормильца»

Письмо Фонда обязательного медицинского страхования от 28 июня 1994 года № 3-1354 «Типовые правила обязательного медицинского страхования»

Письмо Фонда социального страхования РФ от 9 февраля 2004 года « О размере пособия по беременности и родам»

Письмо ФСС РФ от 10 июля 2003 года №02-18/05-4751 «Об исчислении пособий по временной нетрудоспособности и пособия по беременности и родам адвокатам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам, не признаваемым индивидуальными предпринимателями, членам родовых, семейных общин малочисленных народов севера».

Письмо ФСС РФ от 18 августа 2004 года №02-18/11-5676 «О страховом случае временной нетрудоспособности».

Письмо ФСС РФ от 23 января 2006 года №02-18/07-541 «Об отдельных вопросах исчисления и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам в 2006 году».

Письмо ФСС РФ от 4 сентября 2006 года №02-18/07-9461 «Об обеспечении пособиями по обязательному социальному страхованию членов крестьянских (фермерских) хозяйств».

Письмо ФСС РФ от 6 августа 2004 года №02-10/07-5217 «О порядке применения пп. «и» п. 7 правил исчисления непрерывного трудового стажа рабочих и служащих при назначении пособий по государственному социальному страхованию, утв. Постановлением Совмина СССР от 13 апреля 1973 года №252»

Письмо ФСС РФ от 6 сентября 2005 года №02-18/07-8750 «О порядке оплаты ФСС РФ расходов по предоставлению гражданам, имеющим право на получение государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг, бесплатного проезда на междугородном транспорте к месту лечения и обратно»

Письмо ФФОМС от 3 марта 2000 года №1089/30-3и «Об оплате медицинской помощи, оказанной военнослужащим, сотрудникам милиции, органов налоговой полиции и уголовно-исполнительной системы».

Постановление  Минтруда РФ от 19 июля 2000 года №52 «Об утверждении методических рекомендаций по организации деятельности государственного (муниципального) учреждения «Центр социальной помощи семье и детям» (ред. от 26.03.2001).

Постановление Верховного Совета РСФСР от  27 декабря 1991 года « О пенсионном фонде Российской Федерации» с  изм. от 24 декабря 1993 года и 5 мая 1997 г.
Постановление Главы администрации Московской области от 2 ноября 1998 года № 342-пг « Об утверждении индивидуальной программы реабилитации инвалидов»

Постановление Минздрава РФ от 23 августа 1999 № 328 « О рациональном назначении лекарственных средств, правилах выписывания рецептов на них и порядке их отпуска аптечными учреждениями (организациями)»

Постановление Министерства труда  и социального развития Российской Федерации от 11 сентября 2003 года № 64 « О внесении дополнений и изменений в перечень производств, профессий и должностей, работа в которых дает право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания в связи с особо  вредными условиями труда», утвержденный Постановлением Минтруда и социального развития РФ от 31 марта 2003 года № 14

Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 1 апреля 2003 года № 15 « Об установлении тождества профессий рабочих, работа в которых дает право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктами 1,2,4,5 и 7 пункта 1 ст. 27 Федерального закона « О трудовых пенсиях в российской Федерации»

Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 13 февраля 2004 года № 1/1н « Об утверждении порядка подсчета и подтверждения стажа государственной службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим и определения соответствия должностей периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной службы»

Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 1 апреля 2003 года № 15 « Об установлении тождества профессий рабочих, работа в которых дает право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктами 1,2,4,5 и 7 пункта 1 статьи 27 Федерального закона « О трудовых пенсиях в Российской Федерации»

Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 17 октября 2003 года № 70 « Об утверждении разъяснения « О некоторых вопросах установления трудовых пенсий в соответствии со статьями 27,28,30 Федерального закона « О трудовых пенсиях в Российской Федерации»

Постановление Минтруда и соц.развития РФ от 24 декабря 2003 № 89 « Об утверждении разъяснения « Об исчислении среднего заработка при расчете пособия по временной нетрудоспособности и пособия по беременности и родам в 2004 году»

Постановление Правления ПФР и Минтруда и соц.развития РФ от 16 февраля 2004 года № 15п\18 « Об утверждении Правил выплаты пенсий в соответствии с Федеральными законами « О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и « О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»

Постановление Президиума ВЦСПС от 12 ноября 1984 года № 13-6 « Положение о порядке обеспечения пособиями по государственному социальному страхованию» (с изм. и доп. 15 апреля 1994 года).

Постановление ПФ РФ № 15п, Минтруда РФ № 18 от 16 февраля 2003 года «Об утверждении правил выплаты пенсии в соответствии с федеральными законами «О трудовых пенсиях в РФ» и «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»

Постановление Совета Министров СССР от 13 апреля 1973 года № 252 « Правила подсчета непрерывного трудового стажа рабочих и служащих при назначении пособий по государственному социальному страхованию» с дополнениями и изменениями на 2002 год

Приказ ГФС РФ от 21 июля 2004 года №262 «О порядке погребения погибших (умерших) лиц начальствующего состава Федеральной Фельдъегерской связи, оплаты ритуальных услуг и расходов на изготовление и установку надгробных памятников».

Приказ Комитета труда и занятости г. Москвы от 14 сентября 1999 г. № 147 « Методические рекомендации по организации работы органов службы занятости по выявлению фактов попытки получения либо получения безработными гражданами пособия по безработице, стипендии, досрочной пенсии,  материальной помощи и иных социальных выплат из фонда занятости населения г. Москвы обманным путем»

Приказ МВД от 9 октября 2002 года №971 «Об утверждении порядка предоставления вынужденным переселенцам безвозмездной субсидии на строительство или приобретение жилья»

Приказ Минздравмедпрома РФ от 19 октября 1994 года № 206 «Инструкция о порядке выдачи документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность граждан».

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 01 февраля 2005 года №111 «Об утверждении подушевого норматива».

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 10 июля 2006 года №531 «Об утвержении разъяснения о применении положения об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденного постановлением Правительства РФ от 11 апреля 2003 года №213, при исчислении пособий по временной нетрудоспособности , по беременности и родам застрахованному лицу, которое в течение последних 12 календарных месяцев перед наступлением временной нетрудоспособности, отпуска по беременности и родам проработало фактически менее трех месяцев».

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16 ноября 2004 года №195 «О порядке ведения Федерального регистра лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи» 

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 20 декабря 2004 года №317 «Об утверждении порядка ведения специального сегмента Федерального регистра лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи».

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 30 сентября 2004 года №143 «Об органе, осуществляющем ведение Федерального регистра лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи».

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 31 октября 2005 года №654 «О стоимости одного дня пребывания в санаторно-курортных учреждениях граждан, имеющих право на получение государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг, в 2006 году».

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 31 января 2005 года №109 «Об утверждении типовой формы соглашения о взаимном удостоверении подписей при приеме заявлений об отказе от получения социальных услуг (социальной услуги)».

Приказ Минтруда РФ от 30 ноября 2000 г. № 274 « Об утверждении Положения о Департаменте федеральной государственной службы занятости»

Договор об углублении интеграции в экономической и гуманитарной областях между Беларусью, Казахстаном, Кыргызстаном и Россией от 29 марта 1996 года.

Информационное письмо Минтруда  и соц.развития РФ от 22 января 2001 г. № 321-16 «Рекомендации о назначении пенсии по случаю потери кормильца лицам, достигшим возраста 18 лет и старше, обучающимся в учебных заведениях очной формы»

Методические рекомендации утв. Минздравсоцразвития РФ 07 июля 2005 года «Организация контрольных мероприятий и оценка эффективности реализации дополнительного лекарственного обеспечения отдельных категорий граждан».

Обращение Росздрава, ПФ РФ, ОАО "РЖД" от 31 января 2006 года «О порядке вручения карточки транспортного обслуживания получателям социальной услуги по бесплатному проезду на железнодорожном транспорте пригородного сообщения».

Распоряжение Главы администрации Новосибирска от 6 марта 1996 года № 111р « Об утверждении стоимости услуг гарантированного перечня по погребению умерших».

Распоряжение Главы Нижнего Новгорода от 29 января 2001года « О комплексе мер по повышению социальной защищенности инвалидов на  2001год»

Распоряжение мэра Москвы от 15 июля 1996 года № 75\1-РМ « О предоставлении гарантированного перечня услуг по погребению на безвозмездной основе», «Смета на гарантированный перечень услуг по погребению, оказываемых на безвозмездной основе в случае смерти не работающих пенсионеров, лиц не работающих и не являющихся пенсионерами, а также в случае рождения мертвого ребенка»

Распоряжение мэра Москвы от 19 января 1998 № 40-рм « Положение о социальном жилом доме для одиноких пенсионеров и инвалидов, одиноких супружеских и семейных пар пенсионного возраста»

Утв. Росздравом, ПФ РФ, ОАО «РЖД» 8 мая 2006 года №2741-ВС Памятка гражданину – получателю социальной услуги по бесплатному проезду на железнодорожном транспорте пригородного сообщения».

Официальные акты высших судебных органов

Определение Верховного Суда РФ от 24 июля 2003 года № КАС03-291 «Об оставлении без изменения решения Верховного Суда РФ от 22 апреля 2003 года № ГКПИ03-323, которым было отказано в удовлетворении заявления о признании незаконными (недействующими) пунктов 1 и 5 постановления Правительства РФ от 17 апреля 2002 года № 244 «О плате за стационарное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов».

Определение Конституционного суда РФ от 2 марта 2006 года №16-О «По жалобе гражданина Корнилова Владимира Петровича на нарушение его конституционных прав положениями указа Президента РФ от 15 марта 2000 года №508 «О размере пособия по временной нетрудоспособности», правил исчисления непрерывного трудового стажа рабочих и служащих при назначении пособий по государственному социальному страхованию, основных условий обеспечения пособиями по государственному социальному страхованию и положения о порядке обеспечения пособиями по государственному социальному страхованию».

Определение Конституционного Суда РФ от 2 октября 2003 года №382-О «По запросу группы депутатов Государственной Думы о проверке конституционности положений статей 8, 15 и 17 Федерального закона «О государственных пособиях гражданам имеющим детей».

Определение Конституционного Суда РФ от 27 июня 2005 года № 231-О «По жалобе гражданина Галеева Конспая Амамбаевича на нарушение его конституционных прав положением подпункта 1 пункта 1 статьи 28 Федерального закона «О трудовыхенсиях в РФ»

Определение Конституционного Суда РФ от 8 июня 2000 года №134-О «По запросу Военного Суда - Войсковая часть 63028 о проверке конституционности абзаца 3 части 1 статьи 1  Федерального закона «О государственных пособиях гражданам имеющим детей».

Решение Верховного Суда РФ от 9 ноября 2004года № ГКПИ2004-1305 «Об оставлении без удовлетворения заявления о признании недействующими примечания (частично) к пункту 12 положения о порядке заключения, изменения и расторжения договоров о стационарном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов, и пункта 4.5 примерного договора о стационарном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов, утвержденных постановлением Минтруда РФ от 17 мая 2002 года №35».

Решения Верховного Суда РФ от 14 апреля 2006 года № ГКПИ06-300 «Об оставлении без удовлетворения заявления о признании частично недействующим подпункта «Б» пункта 6 «правил исчисления непрерывного трудового стажа  рабочих и служащих при назначении пособий по государственному социальному страхованию», утв. Постановлением Совмина СССР от 13 апреля 1973 года № 252».
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Методические рекомендации по изучению дисциплины и организации самостоятельной работы аспирантов

При изучении дисциплины основное внимание должно быть уделено  углубленному анализу нормативных правовых актов в области трудового права и права социального обеспечения. Важное значение также имеет ознакомление с рекомендованной литературой. 

В ходе проведения практических занятий аспиранты проявляют знание предмета, дополняют информацию, полученную на лекциях и во время самостоятельной работы, приобретают навыки устного выступления и культуры дискуссии.

Важным элементом учебного процесса является самостоятельная работа аспирантов. Самостоятельная  работа позволяет активизировать роль аспиранта в образовательном процессе, выработать у аспирантов навыки подбора нормативных правовых актов, специальной литературы, толкования и применения норм права. 

Самостоятельная работа аспиранта направлена на углубление и закрепление знаний  по дисциплине, развитие практических навыков составления  и оформления документов и способности использования знаний и умений, приобретенных на лекционных и практических занятиях. 

В ходе самостоятельной работы аспиранты изучают рекомендуемую основную и дополнительную литературу, нормативные правовые акты, материалы судебной практики, составляют опорные конспекты и схемы ответов на практических занятиях, готовят доклады по согласованным с преподавателем темам.

Итоговым контролем знаний является экзамен, который проводится в устной форме. 
Материально-техническое обеспечение дисциплины  

Подготовка аспирантов обеспечена современной научно-информационной базой. Библиотечное обслуживание обеспечивается научной библиотекой Академии, в которой аспиранты имеют доступ к необходимым учебникам и пособиям.

Аспирантам обеспечен доступ по паролю из любой точки, где есть сеть Интернет, к электронным библиотечным системам: IPRbooks (информационный ресурс www.iprbookshop.ru) и Book.ru (издательство Проспект) (информационный ресурс www.book.ru).

В читальном зале Академии аспиранты имеют доступ к справочной системе «Полпред» (информационный ресурс http://polpred.com) и системе «Наука Онлайн» (информационный ресурс www.ebiblioteka.ru). Также предоставлена возможность использования справочно-правовых систем «Консультант», «Гарант», «Кодекс» в библиотеке и компьютерном классе Академии.      

Аспирантам и соискателям обеспечивается доступ к имеющимся рабочим местам с возможностью выхода в Интернет и использования справочно-правовых систем в библиотеке и компьютерном классе Академии.                                                   
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