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ПОЛОЖЕНИЕ
о стажировке слушателей, обучающихся по программам дополнительного 

профессионального образования в Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Российский 

государственный университет правосудия им. В.М.Лебедева»

1. Общие положения
ЕЕ Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ, Федеральным законом «О государственной судебно-экспертной 

деятельности в Российской Федерации» от 31.05.2001 г. № 73-ФЗ, 

Федеральным законом «Об альтернативной процедуре урегулирования 

споров с участием посредника (процедуре медиации)» от 27.07.2010 г. 

№ 193-ФЗ, Приказа Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 г. 

№ 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам».

Положение разработано для обучающихся (далее - слушатель) по 

дополнительным профессиональным программам (программам 

профессиональной переподготовки «Медиация. Специализация: правовые 

споры», «Судебно-экономическая экспертиза», «Судебная оценочная 

экспертиза», «Судебная финансово-экономическая экспертиза», «Судебная 



экономическая экспертиза») в Федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Российский 

государственный университет правосудия им. В.М. Лебедева» (далее - 

Университет), которое определяет порядок и условия прохождения 

стажировки при реализации программы частично в форме стажировки.

1.2. Стажировка осуществляется в целях получения практического 

передового опыта, а также закрепления теоретических знаний, полученных 

при освоении программ профессиональной переподготовки или повышения 

квалификации, и приобретение практических навыков и умений для их 

эффективного использования в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными нормативными актами Университета.

1.3. Основные задачи стажировки по программе «Медиация. 

Специализация: правовые споры»:

> совершенствование теоретических знаний в области медиации ;

> получение практических навыков проведения медиативных процедур, 

осуществления деятельности медиатора;

> формирование профессиональных компетенций медиатора;

> сбор эмпирических материалов для итоговой аттестации.

1.4. Основные задачи стажировки по программам «Судебно­

экономическая экспертиза», «Судебная экономическая экспертиза»:

> совершенствование теоретических знаний в области судебной 

э ко и о м и ч е с ко й э ксп ертиз ы;

У получение практических навыков проведения экспертного 

исследования, осуществления деятельности судебного эксперта;

ф ормирование профессиональных компетенций судебного эксперта;

> сбор эмпирических материалов для итоговой аттестации.

1.5. Основные задачи стажировки по программе «Судебная финансово- 
экономическая экспертиза»:

> совершенствование теоретических знаний в области судебной 

финансово-экономической экспертизы;



> получение практических навыков проведения экспертного 

исследования, осуществления деятельности судебного эксперта;

> формирование профессиональных компетенций судебного эксперта;

> сбор эмпирических материалов для итоговой аттестации.

1.6. Основные задачи стажировки по программе «Судебная оценочная 

экспертиза»:

> совершенствование теоретических знаний в области судебной 

оценочной экспертизы;

> получение практических навыков проведения экспертного 

исследования, осуществления деятельности судебного эксперта;

> формирование профессиональных компетенций судебного эксперта;

> сбор эмпирических материалов для итоговой аттестации.

2. Содержание стажировки

2.1. Программа стажировки предусматривает:

- самостоятельную теоретическую и практическую подготовку;

- изучение практического опыта применения законодательства в области 

медиации, судебной экспертизы, в рамках деятельности профессионального 

медиатора, судебного эксперта;

- изучение организации работы профессионального медиатора, судебного 

эксперта (ознакомление с нормативными-правовыми актами, методическими, 

организационно-распорядительными, информационно-аналитическими и 

другими материалами по вопросам, изучение которых предусматривается 

программой прохождения стажировки);

- выполнение задания преподавателя-руководителя стажировки;

- подготовка дневника и отчета о прохождения стажировки.

3. Документальное оформление стажировки и подведение итогов

3.1. Приказом ректора назначается руководитель стажировки, 

ответственный за организационные вопросы работник факультета 



дополнительного профессионального образования Университета (далее - 

факультет), и слушатели направляются на стажировку.

3.2. По итогам прохождения стажировки слушателю необходимо 

предоставить:

> дневник стажировки (Приложение №1);

> отчет о стажировке (Приложение №2)

> рецензию руководителя стажировки (Приложение №3);

3.3. Дневник и отчет о стажировке должны быть аккуратно оформлены и 

предоставлены в Университет накануне дня защиты стажировки.

3.4. Стажировка, являющаяся составной частью обучения слушателей по 

дополнительным профессиональным программам, завершается защитой 

результатов стажировки.

Оценка по итогу защиты заносится в аттестационную (зачетную) 

ведомость.

4. Организация стажировки

4.1. Стажировка по дополнительным профессиональным программам по 

судебной экспертизе организуется на базе Союза судебных финансово- 

экономических экспертов (далее - Союз).

4.2. Стажировка по программе профессиональной переподготовки 

«Медиация. Специализация: правовые споры» проводится на базе 

федеральных судов общей юрисдикции, арбитражных судов, участках 

мировых судей и (или) юридических организациях.

4.3. Организация, направление и контроль за прохождением стажировки 

о с у ще ств л яется ф а кул ьтетом.

4.4. Ответственный за организационные вопросы работник факультета 

организует взаимодействие с судами и (или) иными учреждениями, готовит 

направления на стажировку, оформляет необходимую документацию, ведет 

учет прохождения стажировки, при необходимости вносит изменения в 

программу стажировки, в случае нарушении слушателями правил может 

отстранить его от прохождения стажировки, проводит инструктаж 



слушателям перед началом стажировки, объясняет их права и обязанности в 

суде в качестве стажера-медиатора или в Союзе в качестве стажера-судебного 

эксперта, осуществляет систематический контроль за ходом стажировки, 

оценивает результаты работы стажеров-медиаторов и стажеров-судебных 

экспертов.

4.5. Руководитель стажировки обеспечивает методическое сопровождение 

стажировки и проводит аттестацию слушателей по ее итогам.

5. Права и обязанности слушателей, проходящих стажировку

5.1. Слушатели, проходящие стажировку по программе 

профессиональной переподготовки «Судебно-экономическая экспертиза», 

«Судебная оценочная экспертиза», «Судебная финансово-экономическая 

экспертиза», «Судебная экономическая экспертиза» имеют право обращаться 

по всем возникающим вопросам и проблемам к руководителю стажировки, 

ответственному за стажировку в Университете.

5.2. Слушатели, проходящие стажировку по программе 

профессиональной переподготовки «Судебно-экономическая экспертиза», 

«Судебная оценочная экспертиза», «Судебная финансово-экономическая 

экспертиза», «Судебная экономическая экспертиза» обязаны:

> вести дневник стажировки;

> соблюдать правила внутреннего распорядка Союза;

> соблюдать нормы профессиональной этики;

> выполнять поручения и указания руководителя стажировки и 

ответственного работника факультета;

> в сроки, установленные расписанием, пройти аттестацию в форме 

защиты отчета о прохождении стажировки.

5.3. Слушатели, проходящие стажировку по программе 

профессиональной переподготовки «Медиация. Специализация: правовые 
споры» имеют право:



> обращаться по всем возникающим вопросам и проблемам к 

руководителю стажировки, ответственному работнику факультета.

5.4. Слушатели, проходящие стажировку по программе 

профессиональной переподготовки «Медиация. Специализация: правовые 

споры» обязаны:

> посетить минимум 5 судебных заседаний,

> провести 3 информирования о возможности решения спора, конфликта 

в досудебном порядке путем проведения медиативной процедуры;

> вести дневник стажировки и подготовить отчет;

> соблюдать правила внутреннего распорядка судов;

> соблюдать нормы профессиональной этики;

> выполнять поручения и указания руководителя стажировки и 

ответственного работника факультета;

^в сроки, установленные расписанием, пройти аттестацию в форме 

защиты отчета о прохождении стажировки.



Приложение 1
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРАВОСУДИЯ

ИМЕНИ В.М. ЛЕБЕДЕВА»

ДНЕВНИК СТАЖИРОВКИ 

СЛУШАТЕЛЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

«»
(наименование программы)

(фамилия, имя, отчество)

Москва 

20 г.



1 Гериод стажировки: с 20 г. по 20___ г.

Руководитель стажировки: ______________ ___ ___________

Дата Краткое содержание выполненных 

в ходе стажировки работ

Отметка о 
выполнении 

работ

Ру ков о дител ь стаж и р о в к и__________ ________________

(подпись, ФИО)



Приложение 2

Отчет 
о прохождении стажировки 

по программе профессиональной переподготовки 
программы профессиональной переподготовки

«» 

(маймемо вание программ ы)

(фамилия, имя, отчество)

Период стажировки: с 20 г. по 20___г.

Руководитсяь стажировки:____________________________

(ФИО)

«.я 2025 г.

Руководитель стажировки__________ ________________

(подпись, ФИО)



Приложение 3

Рецензия на отчет 

о прохождении стажировки слушателя 

программы профессиональной переподготовки

«»

(найменование программы)

(фамилия, гпмя, отчество)

«>-2025 г.

Руководитель стажировки.____ ______________ _______

(подпись, ФИО)


