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О выплате 
авторских вознаграждений работникам 
I. Общие положения
1.1. Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации (ст. 1229, 1274, 1295, 1298), Уставом Российского государственного университета правосудия, Положением о научно-исследовательской деятельности Российского государственного университета правосудия, Положением о порядке выполнения научно-исследовательских работ в Российском государственном университете ( далее – Университет).
1.2. Положение закрепляет источники, основные условия и правила выплаты работникам Университета, включая ее филиалы, авторских вознаграждений за подготовку рукописей научных, производственно-практических, учебных, справочных изданий в порядке служебного задания.

1.3. Основные термины, использованные в Положении
Учебное издание – издание, содержащее систематизированные сведения научного или прикладного характера, изложенные в форме, удобной для изучения и преподавания, и рассчитанные на обучаемых разного возраста. К учебным изданиям относятся учебники, учебные пособия, курсы лекций, хрестоматии, практикумы.
Учебный комплект – набор учебных изданий, предназначенный для определенной ступени обучения и включающий учебник, учебное пособие, рабочую тетрадь, справочное издание.

Производственно-практическое – издание, которое содержит сведения, необходимые для овладения знаниями  и навыками при организации определенной деятельности, а также сведения о состоянии практики, рассчитано на специалистов различной квалификации.

Справочное издание - издание,  которое содержит краткие сведения научного или прикладного характера, расположенные в порядке, удобном для их быстрого отыскания, не предназначенное для сплошного чтения.
Научное издание – издание, которое содержит результаты теоретических и/или экспериментальных исследований, а также научно подготовленные к публикации памятники культуры и исторические документы. К научным изданиям относятся монографии, сборники научных трудов, препринты научных докладов, авторефераты диссертаций.
Электронное издание - электронный документ (группа электронных документов), прошедший редакционно-издательскую обработку, предназначенный для распространения в неизменном виде, имеющий выходные сведения.

Ввознаграждение - денежная выплата автору (авторам) рукописи, подготовленной в порядке служебного задания, размер которой определяется в соответствии с настоящим Положением. 

Издания Университета - научные, производственно-практические, учебные, справочные издания, подготовленные научными и научно-педагогическими работниками Университета, филиалов в издательстве Университета и выпущенные в свет в соответствии с издательским планом, планом НИР, государственным заданием либо по заданию руководства Университета.
II. Источники средств для авторских вознаграждений
2.1. Фонд для выплаты авторских вознаграждений Университета (филиала) формируется за счет внебюджетных средств Университета, выделенных на выплаты стимулирующего характера.
III. Основания для назначения (выплаты) авторского вознаграждения

3.1. Назначение (выплата) авторского вознаграждения осуществляется за конкретные результаты по следующим основаниям:

- за подготовку работниками Университета и выпуск в свет Издательством Университета научных, производственно-практических, учебных и справочных изданий;
3.2. Авторское вознаграждение не выплачивается авторам учебно-методических работ (планов, программ, методик и т. п.), авторефератов кандидатских и докторских диссертаций, авторам статей, опубликованных в журнале «Российское правосудие», в сборнике статей, подготовленном по материалам научной или научно-практической конференции, а также работникам Университета, опубликовавшим свои работы в сторонних издательствах.
IV. Размер авторского вознаграждения

4.1. Размер авторского вознаграждения за рукописи, подготовленные в порядке служебного задания, не превышает 12% от общей стоимости изготовления тиража издания. 
4.3. В случае переиздания, обусловленного потребностями ФПК, библиотечного фонда,  необходимостью использования в учебном процессе автору выплачивается вознаграждение в размере не более 15% от общей стоимости изготовления тиража.
4.4. Ответственному и научному редакторам, назначенным ректором Университета, вознаграждение не превышает 5% от общей стоимости изготовления тиража, при переиздании (п.4.3.) –8% от общей стоимости изготовления тиража.
4.5. Размер вознаграждения в зависимости от востребованности (см. п. 4.3.), перераспределения экономических рисков (совместное издание, наличие гранта и т.д.), а также при использовании авторами инноваций при подготовке изданий, определят ректор, но  оно не может превышать 20% от  общей стоимости изготовления тиража.
V. Порядок назначения и выплаты авторского вознаграждения

5.1. Руководители структурных подразделений представляют проректору по научной работе (заместителям директора филиала по научной работе) предложения о выплате авторских вознаграждений.

5.2. Решение о выплате авторского вознаграждения принимается ректором на основании представления проректора по научной работе.
5.3. Выплата авторского вознаграждения оформляется приказом ректора (директора филиала) и осуществляется в порядке установленном для выплаты заработной платы.
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� Произведения (рукописи), представленные для издания в «Библиотеке российского судьи».





