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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1.Настоящее положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Российской академии правосудия и определяет: основные направления деятельности, компетенцию, полномочия, и ответственность сотрудников  музея Российской академии правосудия (далее музей).
1.2.Музей является информационно-методическим, организационным центром по воспитательной работе. 

1.3. В своей деятельности музей руководствуется Конституцией РФ, Законом РФ «Об образовании», Уставом Российской академии правосудия, а также настоящим Положением, утверждённым Учёным советом академии.

1.4. Музей входит в состав руководства Российской академии правосудия. 

1.5 Музей возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от должности приказом ректора Академии по представлению проректора по учебной и воспитательной работе.

1.6. В период отсутствия руководителя музея его замещает заместитель      руководителя  музея.

1.7 Сотрудники музея назначаются на должности и освобождаются от должностей приказом ректора Академии по представлению руководителя музея по согласованию с проректором по учебной и воспитательной работе.

1.8 Музей отчитывается о своей деятельности перед ректором Академии, а также проректором по учебной и воспитательной работе.
1.9 Музей осуществляет свою деятельность под непосредственным руководством проректора по учебно-воспитательной работе.

2. ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ.
2.1. Основной целью создания музея является  ознакомление с историей Академии, обеспечение исторической преемственности поколений студентов, сохранение традиций, распространение и развитие у студентов интереса к самостоятельным исследованиям истории Академии, путём создания летописи, поиска и систематизации экспонатов по определённым направлениям. 

2.2. Организационно- правовое обеспечение  деятельности музея (приказы, положения, распоряжения).
2.3 Комплектование, хранение и создание  музейных композиций, формирование фондов, связанных с историей Академии и их функционирование.
2.4 Создание полноценной педагогической воспитывающей среды в процессе  тематических занятий в музее Академии. 
2.5 Укрепление дружеских взаимоотношений между студентами разных поколений в процессе организации и подготовки выставок, встреч выпускников в музее  Академии.

  2.6 Создание электронного каталога музейных экспонатов.

  2.7 Изучение научных трудов учёных и лучших  научных  работ  аспирантов, 
студентов Академии.
2.8 Создание стенда, посвящённого Н.В.Радутной - выдающемуся юристу современности.

2.9 Использование музейных предметов в научных, образовательно-воспитательных и пропагандистских целях.
3. ФУНКЦИИ.

3.1. Формирование у студентов традиций Российской академии правосудия.

3.2. Создание экспозиций по направлениям (ФНО, очный юридический факультет, кафедры, отделы  и т.д.)
3.3. Организация гражданского и патриотического воспитания студентов, путём привлечения их к формированию композиций, проведению выставок, экскурсий, встреч и т.д.

3.4. Организация выставок научных трудов учёных и творческих работ аспирантов, студентов Академии.

3.5. Организация  исследовательской  деятельности истории Академии.   

3.6. Активное участие преподавателей, аспирантов, сотрудников, студентов в оформлении и наполняемости экспонатами музея Академии.

3.7. Проведение выставок, тематических занятий, связанных с историей  Академии.

3.8. Организация культурных и  общественных акций.

3.9. Организация встреч с известными и знаменитыми людьми, как работающими в Академии, так и в различных сферах деятельности (наука, техника, культура, искусство и пр.)
3.10. Организация встреч с выпускниками Академии.

3.11. Ознакомление студентов 1 курса ФНО и 1 курса очного юридического факультета с музеем Академии.
3.12. Подготовка материалов для  издания сборников о выпускниках Академии, работающих  в судебной системе и вне юридической деятельности.

3.13. Знакомство с музеем студентов других учебных заведений (школ, колледжей, вузов и.т.)           

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ.
4.1.Выносить на рассмотрение ректората и Учёного совета вопросы формирования музейных композиций.

4.2.Участвовать в обсуждении и решении вопросов внеучебной и воспитательной деятельности Академии.
4.3.Своевременное доведение до сведения проректора по учебной и воспитательной работе  результатов работы музея. 

4.4.Качественно организовывать и проводить тематические мероприятия и мероприятия по ознакомлению с музеем.
4.5.Планировать работу музея в соответствии с планами работы факультетов, отделов.

5.СТРУКТУРА

Структуру и штатную численность музея утверждает ректор Академии.

В состав музея входят специалисты, отвечающие за отдельные направления работы:

- Руководитель  музея.
- Заместитель руководителя музея.
- Специалист по методическому обеспечению музея (хранитель музея).
- Специалист по  техническому обеспечению музея.

- Секретарь  музея.
6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С ДРУГИМИ СТРУКТУРНЫМИ

ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ

   6.1.Сотрудничает  со  всеми  подразделениями Академии  по вопросам    

     оснащения и функционирования музея.
Работа по оснащению и функционированию музея в Академии реализуется на трёх уровнях управления:

· На уровне Академии

· На уровне факультетов

· На уровне кафедр

     На уровне Академии
1. Научно-исследовательская работа

2. Взаимодействие с общественностью и СМИ

3. Информационная и пропагандистская работа

4. Техническое оснащение

5. Сотрудничество с филиалами Академии

На уровне факультетов
1.Формирование у студентов  сохранения и преумножения нравственных, культурных и научных ценностей в условиях современной жизни, традиций академии.
2.Организация работы по пропаганде и приобщению студентов к исследовательской деятельности.
3. Информационное обеспечение студентов через информационные стенды, факультетскую прессу и другие средства информации.
5.Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию системы  работы музея, его финансового и кадрового обеспечения, подготовка методической  документации, технического оснащения. 

6 Систематическое пополнение музея научными достижениями  работников Академии в области судебной деятельности, научными,  творческими и спортивными достижениями студентов.

7 Внедрение передового опыта работы музеев других вузов

8 Организация участия студентов в мероприятиях музея Академии. 
9 Подготовка предложений по поощрению студентов за активное участие в создании и ,в дальнейшем, в  функционировании музея.

10 Осуществление сотрудничества всех отделов Академии  по оснащению, организации и проведению мероприятий в музее.
На уровне кафедр
1.Для координации и организации внеучебной работы на кафедрах активно принимают участие  и организуют работу со студентами  помощники заведующего кафедрой по внеучебной и научной  работе из числа профессорско-преподавательского состава

2.Для организации внеучебной работы совместно с Отделом организации воспитательной работы намечается и реализуется план работы музея.
7.Заключительные положения
7.1 Настоящее Положение утверждается ректором Российской академии  правосудия и вступает в силу с момента его утверждения;

7.2 Решение о внесении изменений и (или) дополнений в настоящее Положение принимается Ректором Академии по представлению проректора по учебной и воспитательной работе и  руководителя музея.
